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โรงเรียนวัดปากพระ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 1  ต าบลปากพระ  อ าเภอเมืองสุโขทัย  จังหวัดสุโขทัย  64000 
 

 โทรศัพท์ : 090-0575688 

 

Website : http://www.watpakpra.ac.th/ 

EMAIL:  watpakpraschool2557@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-0575688 
Email Address : watpakpraschool2557@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางปัญจพร  แสงเมือง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  14 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  -  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  2  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  18  คน 

นักเรียน จ านวน  223  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ใช้หลักเหตุผลในการบริหารงาน 
   2) ครู บุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและ  
                พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
            3) ) สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษามีความสะอาด ร่มรื่น   
                 เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับนักเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ O-NET                      
                        2) การส่งเสริมทักษะด้านการอ่าน  การเขียนและการคิดวิเคราะห์ 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งปลูกสร้าง ช ารุด ทรุดโทรม     
 และปัญหาขยะ 

แนวทางแก้ไข  - จัดท าค าขอตั้งงบประมาณประจ าปีและด าเนินการซ่อมแซม 
                     - จัดหารายได้สถานศึกษาผ่านรูปแบบการทอดผ้าป่า 
ประจ าปี 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนอัตราก าลังตามเกณฑ์ก.ค.ศ. เพื่อจัดการเรียนการสอน 
           ให้ครบชั้นและครบตามกลุ่มสาระ  และไม่มีนักการภารโรง 

 ......................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณเพ่ือจัดจ้างครูอัตราจ้างเพ่ิมเติม   
                      และจ้างนักการภารโรง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์จากการทดสอบ O-NET ยังต่ ากว่าเกณฑ ์
           และเป้าหมายของสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบใน 
                      ระดับต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี 

ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการและปรับปรุงพัฒนาอาคาร 
            สถานที่ไม่เพียงพอกับความต้องการ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณเพ่ิมเติมผ่านรูปแบบการทอดผ้าป่า 
                      การบริจาคและการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชน 
                      ในเขตพ้ืนที่บริการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดปากพระ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเรียนรู้สู่วิถีพอเพียง 
2. กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80 
สามารถน าหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตและพัฒนาสังคมได้ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิต
และพัฒนาสังคมได้ 

3,000 

นักเรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์  
สุจริต  รับผิดชอบ  ไม่เอารัด
เอาเปรียบผู้อื่น  มีวินัย   
มีสัมมาคารวะ  ปลูกฝัง
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม   
มีภูมิคุ้มกัน  มีความสุข 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย และเสริมสร้าง
วินัยของนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนสะอาดด้วยมือเรา 
3. กิจกรรมการสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ ผู้เรยีนรอ้ยละ 90 มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มี
ความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติ
ตนอยู่ในสังคมประชาธิปไตย  
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีทักษะใน
การท างาน มีความรู้ความเข้าใจ 
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

2,500 

นักเรียนทุกคนมีทักษะการ
เป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม 
ครอบครัว สังคม ประเทศชาติ  
มีความรับผิดชอบ มีความรู้
ความเข้าใจในกิจกรรมการ
เลือกตั้ง และร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งได้อย่างเหมาะสม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนา 
3. กิจกรรมข้อมูลสารสนเทศบุคลากร 

เชิงปริมาณ  บุคลากรร้อยละ 80 
มีความสามารถจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน รับการพัฒนาสู่การ
ปฏิบัติ                  

60,000 

ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ
ของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียน
รายบุคคลและสอดคล้องกับ
การจัดกิจกรรม  มีการท าวิจัย
ในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาไทย 
1. กิจกรรมเขียนตามค าบอก  อ่านคล่องเขียน 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
3. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 
เพ่ิมข้ึน 
เชิงคุณภาพ  ครูผู้สอนภาษาไทย
พัฒนาการอ่านการเขียน และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนอย่างมีคุณภาพ 

14,000 

ผู้เรยีนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทยสูงขึ้น ได้
แสดงทักษะทางภาษาไทย
อย่างเต็มศักยภาพ  มีความรู้
และสามารถน าทักษะทาง
ภาษาไทยไปใช้ให้เกิด
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ โลกกว้างทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. แข่งขันกีฬาสีนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ  ส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนได้ฝึกความ
อดทนความมีระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยตัวเอง  รู้จักอยู่และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

80,000 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
และสนุกสนานในการร่วม
กิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที ่รู้จักน าวิธีการทาง
แหล่งเรียนรู้ทั่วไป เพื่อ
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  
223  คน 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้  มีพัฒนาการทางด้าน
ทักษะการใช้ภาษา มีเจตคติที่ดี
ต่อภาษาอังกฤษ 

15,000 

นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ
ภาษาอังกฤษ  มีทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ และทักษะชีวิต
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต่างๆ ตั้งแต่ระดับกลุ่มเครือข่าย
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนที่มีความสามารถในกลุ่ม
สาระต่าง ๆ ได้เข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันศิลปหัตกรรมฯ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเห็นคุณค่า 
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกและ
มีผลงานเชิงประจักษ์จากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

30,000 

นักเรียนเห็นคุณค่า มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกและมี
ผลงานเชิงประจักษ์จากการ
เข้าร่วมกิจกรรม  
 
 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste 
shool โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
และโครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
1 กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล 
2 กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ90 มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการลดขยะ
ของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ นกัเรียนมีจิตส านึก 
ค่านิยมท่ีด ี ตลอดจนการช่วยกัน
ป้องกันดูแลความปลอดภัย
ภายในสถานศึกษา  

9,500 

นักเรียนมีส่วนร่วมตลอดจน
จิตส านึก ค่านิยมที่ดีในการคัด
แยกขยะตลอดจนการช่วยกัน
ป้องกันดูแลความปลอดภัย
ภายในสถานศึกษา และไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุข 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ  
ด้านการเรียนรู้ส าหรับเด็กพิเศษเรียนร่วม  
- กิจกรรมภาษาน่ารู้  
- กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียน 
 
  

เชิงปริมาณ นักเรียนพิเศษร้อย
ละ 100ได้รับการพัฒนาและ
จัดการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่องและทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนพิเศษมี
พัฒนาการด้านการอ่าน การ
เขียนและการคิดวิเคราะห์ดีขึ้น 

2,000 

นักเรียนเด็กพิเศษได้รับการ
พัฒนาและมีพัฒนาการด้าน
การอ่าน การเขียนและการคิด
วิเคราะห์ดีขึ้นและอาศัยอยู่
ร่วมกับเพื่อนและสังคมอย่างมี
ความสุข  

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการจัดประสบการณ์ในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงานจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
3. กิจกรรมการตรวจสอบ ประเมินผลผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบและประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับ
การยกระดับและพัฒนาศักยภาพ
ด้านการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ 
ความสามารถตรงตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 
 
 

60,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการยกระดับและพัฒนา
ศักยภาพด้านการจัดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการจัดประสบการณ์ในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงานจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
3. กิจกรรมการตรวจสอบ ประเมินผลผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบและประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับ
การยกระดับและพัฒนาศักยภาพ
ด้านการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ 
ความสามารถตรงตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 

60,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการยกระดับ
และพัฒนาศักยภาพด้าน
การจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  
 
 
 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - 
- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในตาม 
มาตรฐานการศึกษา 
3. กิจกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีของ 
สถานศึกษา  

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีการ
ด าเนินงานด้านงานและพัฒนา
งานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีผลการ
ด าเนินงานด้านงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

4,500 

สถานศึกษามีผลการ
ประเมินงานประกันคุณภาพ
ภายในเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานที่สถานศึกษา
ก าหนดขึ้น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมกิจกรรมการท าความสะอาดเขต
รับผิดชอบ 
2. กิจกรรมจิตอาสา 
 
 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 80  
มีจิตส านึก มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง  
และมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความยึด
มั่นในความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 

1,500 

นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็น
ซึ่งกันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ด ารงตน และความมีน้ าใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร โครงการพัฒนางานธุรการและข้อมูล

สารสนเทศ 
1. กิจกรรมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศของ 
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดซื้อและซ่อมบ ารุงวัสดุ สื่อ 
นวัตกรรมทางการศึกษาของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ มีการจัดซื้อ ซ่อม
บ ารุงสื่อ นวัตกรรมและจัดท า
ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษมีข้อมูล
สารสนเทศและมีการ
ประชาสัมพันธ์องค์อย่างต่อเนื่อง 

7,000 

สถานศึกษามีสื่อ นวัตกรรม
และมีข้อมูลสารสนเทศและ
มีการประชาสัมพันธ์องค์
อย่างต่อเนื่อง  
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี  
1. กิจกรรมจัดซื้อสื่อและเทคโนโลยี 
 
 
 

เชิงปริมาณ  สถานศึกษามีสื่อ 
นวัตกรรมที่เพียงพอเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ คณะครู นักเรียนได้
ใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพทันสมัย 

30,000 

สถานศึกษามีสื่อ  นวัตกรรม
และเทคโนโลยี  การสื่อสาร
เพ่ือการเรียนรู้และการ
บริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนและเยาวชนต าบล
ปากพระ   
โครงการว่ายน้ าเป็น เล่นน้ าได้ ปลอดภัยในชีวิต 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
2. กจิกรรมว่ายน้ า 
3. กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกาย  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างเสริม
สุขภาพ  
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขนิสัยที่
ดีในการดูแลสุขภาพและออก
ก าลังกายสม่ าเสมอ มีน้ าหนัก
ส่วนสูงและสมรรถทางกายดี  

100,000 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
การสร้างเสริมสุขภาพอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่องและมีสุข
นิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
มีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถ
ทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนด  

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและงานอาชีพแก่
นักเรียน 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมตัดเย็บกระเป๋าผ้า  หมวก 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80  
รู้จักคิดสร้างสรรค์ผลงานตาม
ความสามารถ พัฒนาตนเองตาม 
ความสนใจและมีความสุขกับการ
เรียนรู้  มีทักษะชีวิต 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีความพึง
พอใจในการท างานร่วมกัน และมี
ทักษะในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพ 

8,000 

นักเรียน มีทักษะในการ
ท างานอย่างมีคุณภาพ และ
สามารถน าความรู้ไปพัฒนา
สู่งานอาชีพได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ภายในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2567   
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการ 

ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2   ปกีารศึกษา  2566   

(เดือนตุลาคม  พ.ศ.2566  ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 
 
 
 
 
 

โรงเรียนวัดปากพระ 
 
 
 
 
 

อ าเภอเมืองสุโขทยั  จังหวัดสุโขทยั 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 


