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โรงเรียนบ้านยางแหลม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 4  ต าบล โตนด  อ าเภอคีรีมาศ  จังหวัดสุโขทัย   
 

 โทรศัพท์ : 055 627 118 

 

Website :     https://data.bopp-obec.info/web/index_kru_detail.php?id= 

                                         242688&Area_CODE=6401&School_ID=1064620090              
         Facebook :      https://www.facebook.com/banyanglham 

E-mail :  banyanglaem@outlook.co.th 

 

https://data.bopp-obec.info/web/index_kru_detail.php?id
https://data.bopp-obec.info/web/index_kru_detail.php?id
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093 034 0190         
Email Address : ck25ae@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 

ชื่อ-สกุล นายชัยวัฒน์ ขาวทุ่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านยางแหลม 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......3.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 
8) ธุรการโรงเรียน  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน........12.....
คน 

นักเรียน จ านวน............70.........คน 
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่านคล่องเขียนนคล่องในรายวิชาภาษาไทย 
   2) มีศูนย์การเรียนรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
            3) จัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรม Active learning 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยส่งเสริม 
          การจัดการเรียนรู้ 
      2) การสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง และชุมชนที่เข้มแข็งและมีส่วนร่วม 

       กับกิจกรรมของโรงเรียน 
      3) การสอนซ่อมเสริมและพัฒนาเข้มในรายวิชาในรายวิชาที่ยังไม่บรรลุ 

       ตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้ในการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สายไฟตามอาคารเรียนเก่าและอยุ่ในสภาพช ารุด 

แนวทางแก้ไข  ขอตั้งงบประมาณซ่อมแซมระบบไฟฟ้าไปที่หน่วยงานต้นสังกัด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาการให้มีศักยภาพในการท างานให้หลากหลายมากขึ้น 

ปัญหา  ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษาไม่เป็นไปตาม 
           ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

แนวทางแก้ไข พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ปัญหา งบประมาณสนับสนุนมีน้อยและไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากภายนอก 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านยางแหลม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรรมวันส าคัญ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 รักในสถาบันหลัก
ของชาติและน้อมน าพระบรม-ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับดีถึง
ดีเยี่ยม 

-1000 บาท 
-12,000 บาท 
-5000 บาท 

 
 
 
 

 

1.นักเรียนมีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดี
ของสังคม 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมินการ
อ่าน การคิดวิเคราะห์และเขียนในรายวิชา
ประวัติศาสตร์และวิชาหน้าที่พลเมือง อยู่ใน
ระดับดีถึงดีเยี่ยม 
2.ร้อยละ85ของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน ภายในสถานศึกษา ระหว่าง 
สถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และ
องค์กรที่เก่ียวข้อง 

-2,500 บาท 
-10,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. ผู้เรียนสนใจเรียนรู้สิ่ง
รอบตัว และรักการเรียนรู้ 
2. ผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้
ภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้  
3. ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ตามศักยภาพของผู้เรียนจาก
สื่อที่หลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีความรักและหวงแหนถิ่น
ฐานบ้านเกิด เห็นความส าคัญของ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย รู้จักบุคคลส าคัญใน
ท้องถิ่น และเป็นพลเมืองที่ดี 
2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ภายใน
สถานศึกษา ระหว่าง สถานศึกษากับ
ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

4. สถานศึกษามีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ภายในสถานศึกษา  ระหว่าง  
สถานศึกษากับครอบครัว  
ชุมชน  และองค์กรที่
เกี่ยวข้อง 
 
 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ร้อย
ละ 60 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์ มี
ความสามารถในการแก้ปัญหา ผ่านเกณฑ์
การประเมิน  100 % 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละรายวิชาสูงข้ึน 

-48,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามหลักสูตร

สถานศึกษาสามารถน าไปใช้

จัดการเรียนการสอน                     

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีความรู้ความ 

สามารถตามหลักสูตร 

3. นักเรียนเป็นเด็กเก่ง ดี มี

สุขและอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

2.นักเรียนมีความสามารถในการคิดเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์ มี
ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนโรงเรียนบ้าน
ยางแหลม มีการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน        
ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
2.ระดับคุณภาพของงานวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูผู้สอน 

- 5,000 บาท 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูผู้สอนมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
2.ครูผู้สอนน าผลการจัดการ
เรียนรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหา
ผู้เรียน 
3.ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด เข้าค่ายพัก
แรม และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือ-ยุวกาชาดโรงเรียนบ้านยางแหลม 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ านวน 34 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ลูกเสือสามัญน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้

เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

-18,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือ
สามัญและเนตรนารีทุกคน 
ได้รับประสบการณ์ในสภาพ
จริง และสามารถน าไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

 
 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

 
 

  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่ม
รื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ อยู่ใน
สภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 

-40,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1. สภาพอาคารเรียน 
อาคารประกอบและอ่ืนๆ มี
ความมั่นคง ปลอดภัย  
พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. บริเวณโรงเรียนมีความ
สะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  
เหมาะส าหรับจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส าหรับการ
บริหารสถานศึกษาและการปฏิบัติงานของ
บุคลากรอย่างเพียงพอ 
ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนการสอน
ส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมี
คุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
4. การบริหารสถานศึกษาและการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรเกิดความคล่องตัว 

 3. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
4. การบริหารสถานศึกษา
คล่องตัว 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมติดตามผลและประเมินผล
การศึกษาต่อ 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1. มีข้อมูลในการศึกษาของนักเรียน 100 % 
เพ่ือจัดบริการแนะแนวได้เหมาะกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการของนักเรียน 
2. นักเรียน 90 % รู้จัก เข้าใจ และยอมรับ
ตนเองตามความเป็นจริง 
ด้านคุณภาพ 

-2,000 บาท 
-2,000 บาท 
-2,000 บาท 

 
 
 
 

1.นักเรียนทุกคนได้รับ
บริการแนะแนวทั้ง ๕ 
บริการ 
2.นักเรียนทุกคนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึนสามารถด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนสามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยางแหลม 
จ านวน 8 คน ได้เข้ารับการอบรมพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ  
ด้านคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยางแหลม 
มีมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ได้รับการ
พัฒนาให้มีวุฒิทางการศึกษา และวิทยฐานะ
ที่สูงขึ้น มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
2.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยางแหลม มี
ความทักษะและเทคนิคการสอนที่ทันสมัย 
น าเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอนอย่างสร้างสรรค์และ สามารถสร้าง
สื่ออย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

-20,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านยางแหลมมีมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม ได้รับการพัฒนา
ให้มีวุฒิทางการศึกษา และ
วิทยฐานะที่สูงขึ้น มีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
 

ด้านปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยางแหลม 
จ านวน 8 คน ได้เข้ารับการอบรม
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน การ
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
ด้านคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยาง
แหลม มีมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม ได้รับการพัฒนาให้มีวุฒิทาง
การศึกษา และวิทยฐานะที่สูงขึ้น มีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
2.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านยางแหลม 
มีความทักษะและเทคนิคการสอนที่
ทันสมัย น าเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างสร้างสรรค์และ 
สามารถสร้างสื่ออย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

-20,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านยางแหลมมีมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม ได้รับการพัฒนา
ให้มีวุฒิทางการศึกษา และ
วิทยฐานะที่สูงขึ้น มีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

  
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดสร้างเครื่องมือ
แบบสอบถามความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน  และผู้ปกครอง เป็นแบบ
มาตรฐาน ร้อยละ 95 
2.สถานศึกษามีหลักสูตรการเรียนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ เป้ าหมาย
การศึกษา   และความต้องการของผู้เรียน
และท้องถิ่น ร้อยละ 95 
3 .ครูได้วิ เคราะห์ผู้ เรียนรายบุคคลมา
พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ
ท้องถิ่นมีความสมบูรณ์แบบและเป็น
ปัจจุบัน ร้อยละ 95 
4.สถานศึกษาได้ปรับปรุงหลักสูตรทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความ
เปลี่ยนแปลงทางด้านวิชาการต่างๆ ทั้ง
ด้านสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี ร้อย
ละ 95 

-1,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ

สามารถน าไปใช้จัดการเรียน

การสอน                     

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนมีความรู้ 

ความสามารถตามหลักสูตร 

3.นักเรียนเป็นเด็กเก่ง ดี มี

สุขและอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5.สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย ร้อยละ 
95 
6.สถานศึกษามีการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริ ง กั บ เป้ าหมายการศึ กษ า                     
และความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น
ของการศึกษาข้ันพื้นฐาน ร้อยละ 95 
ด้านคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรการเรียนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ เป้ าหมาย
การศึกษาและความต้องการของผู้เรียน
และท้องถิ่น ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ทุกระดับชั้นของการศึกษาข้ันพื้นฐาน                
2 . สถานศึกษามี ระ เบี ยบการวั ดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงที่สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและความต้องการ
ของผู้เรียนและท้องถิ่น ครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทุกระดับชั้นของการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 

1.ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านยางแหลม 

จ านวน 8 คน ได้รับการนิเทศและเยี่ยม

ชั้นเรียน 3 ครั้งต่อภาคเรียน 

2.ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านยางแหลม 

จ านวน 8 คน ได้รับการประเมินคุณครูสู่

ห้องเรียนคุณภาพ 

ด้านคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการใน

การนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศ

ภายในโรงเรียนด้านวิชาการอย่างเป็น

ระบบชัดเจนจนเกิดการพัฒนา

เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน 

2.โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการจัดการ

เรียนการสอนของครูให้สูงขึ้น 

3. โรงเรียนยกระดับคุณภาพผู้เรียนด้าน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้าน

-1,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีรูปแบบและ

กระบวนการในการนิเทศ 

ติดตามและประเมินผล

นิเทศภายในโรงเรียนด้าน

วิชาการอย่างเป็นระบบ

ชัดเจนจนเกิดการพัฒนา

เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน 

2.ครูมีประสิทธิภาพในการ

จัดการเรียนการสอนให้

สูงขึ้น 

 

3.โรงเรียนยกระดับคุณภาพ

ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ด้าน

กระบวนการ              

ด้านคุณลักษณะอันพึง- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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กระบวนการด้านคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์และสมรรถนะส าคัญให้สูงขึ้น 

ประสงค์และสมรรถนะ

ส าคัญให้สูงขึ้น 

 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการ

สอนรายวิชาเพ่ิมเติมวิชาการ
ป้องกันการทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม เข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านการ
ใช้ยาเสพติดและวิธีหลีกเลี่ยงการใช้ความ
รุนแรง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนแยกแยะระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได ้
ร่วมกันต่อต้านการใช้ยาเสพติดและ
หลีกเลี่ยงการใช้ความรุนแรงได้ 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเกิดความ
ตระหนักรู้ และส านึกรู้ถึงผล
เสียหายความ 
รุนแรงของปัญหาการทุจริต 
เกิดความร่วมมือในการสร้าง
สังคมท่ีจะไม่ยอม ไม่ทน 
และไม่เฉย ต่อการทุจริต 
คอรัปชั่นทุจริตทุกรูปแบบ 
2.นักเรียนเกิดจิตส านึกและ
ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม
อย่างกว้างขวาง 
3.เกิดการขยายเครือข่ายใน
การจัดท ากิจกรรมรณรงค์
ต่อต้านการทุจริตระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน และ
ผู้ปกครอง 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด้านปริมาณ 
1. โรงเรียนได้จัดท าวารสารเผยแพร่
เดือนละ 1 ฉบับ 
2.โรงเรียนมีเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ  
3.โรงเรียนจัดป้ายนิเทศเผยแพร่ข่าวสาร
โรงเรียนเป็นประจ า 
4.ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 75 มีความพึงพอใจ
อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
ด้านคุณภาพ 
1.บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /
ผู้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการ
สถานศึกษา ขั้นพ้ืนฐานและ
บุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และ
มีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
2.ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกัน
ในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
3.โรงเรียนบ้านเกาะเคี่ยมเป็นองค์กรแห่ง
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

- 1,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.งานประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนถูกพัฒนาให้
เผยแพร่ต่อนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร
และชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ประสิทธิภาพสูงและ
เครื่องพิมพ์ ที่เหมาะสมกับ
งานกราฟิกท่ีใช้ส าหรับงาน
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 

 
 

 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีร้อยละ ๘๐ 
ด้านคุณภาพ 
1.นักเรียนรู้จักการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2.นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพ
อนามัยแข็งแรง 
 

-1,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียน ครูและบุคลากร 
มีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 
2.โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่
ถูกสุขลักษณะ พร้อม
ให้บริการ 
3.โรงเรียนมีห้องน้ าห้องส้วม
ที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
 
 

 

ด้านปริมาณ 
1.มีข้อมูลในการศึกษานักเรียน 100 % 
เพ่ือจัดบริการแนะแนวได้เหมาะกับ

-2,000 บาท 
 
 
 

1.นักเรียนทุกคนได้รับ
บริการแนะแนวทั้ง ๕ 
บริการ 
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สภาพปัญหาและความต้องการของ
นักเรียน 
2.นักเรียน 90% รู้จัก เข้าใจ และยอมรับ
ตนเองตามความเป็นจริง 
ด้านคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนสามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ภายในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2567   
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 
 
 
 


