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โรงเรียนวัดทุ่ง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1           

  ทีต่ั้ง : หมู ่1 ตำบลป่าแฝก อำเภอกงไกรลาศ จงัหวัดสุโขทัย 64170 

E-Mail  : wattungschool@gmail.com 

 Facebook  : https://web.facebook.com/wattungschool 

  โทรศพัท์ : 095-6974887 

mailto:wattungschool@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

. 

 

 

  

 

 

 

  
 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล นางวิระภรณ์ ปานจันทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่ามะม่วง 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดทุ่ง 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลกัษณะพิเศษ 
     โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
     โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นทีน่วัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพืน้ที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

โทรศัพท ์: 094-4784114  
Email Address : kott132728@gmail.com 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวขวัญจิรา ด้วงบาง 

ครูโรงเรียนวดัทุ่ง 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดทุ่ง 

 

โทรศัพท์ : 095-6974887  
Email Address : krunan279@gmail.com 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......-........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1.......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......2.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......-........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....7....คน 

นักเรียน จำนวน.....52......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    

1) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2) นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
3) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับผู้เรียนสอดคล้องกับท้องถิ่น 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) นักเรียนยังขาดทักษะการเรียนที่สำคัญในศตวรรษที ่๒๑ โดยเฉพาะทักษะ 
การคดิวิเคราะห์ และการสื่อสาร 
2) การจัดกระบวนการเรยีนการสอนยังไม่หลากหลาย 
3) ครูและนักเรียนขาดทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สถานศึกษาขาดแคลนอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมฝึกปฏิบัติงานอาชีพที่
สอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน และขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารสถานที ่ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณจากชุมชน หรือหน่วยงานภายนอกต่างๆ 
เพื่อนำมาสนับสนุนทั้งในเรื่องของอุปกรณ์ และงบประมาณต่างๆ ในการดำเนิน
กิจกรรม 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา มีครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ไม่เพียงพอต่อการทำงาน และมีการเปลี่ยนแปลงด้านบุคลากรในการ
ทำงานอยู่บ่อยครั้ง  

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ่มเติมจากเงินนอก
งบประมาณ และจะต้องมีการศกึษาหาความรู้เพิม่เติมในหน้าที่นั้นๆ อยู่เสมอ
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ปัญหา  ปัญหาในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ คือ ครูไม่ครบชั้น และครูมี

ภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนค่อนข้างมาก โดยเฉพาะงานกรอก
ข้อมูลหรือการจดัทำข้อมลูเพื่อรายงานหน่วยงานหลายหน่วยงาน ทำ
ให้การจดัการเรียนการสอนไม่เต็มที่ 

แนวทางแก้ไข  ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีการศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมอยู่เสมอ เพื่อพัฒนาความรู้ของตนเอง และหน่วยงาน
ต่างๆ ควรมรีะบบการจดัการข้อมูลให้ด ีและเชื่อมโยงกันกับหน่วยงาน
ต่างๆ เพือ่ดึงข้อมูลมาใชไ้ด้ง่ายข้ึน เพื่อลดการซ้ำซ้อนในการทำงาน 
 

ปัญหา  โรงเรียนขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง  
และเจ้าหน้าที่การเงินยังขาดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการต่างๆ  
เน่ืองจากมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบอยู่เสมอ  

แนวทางแก้ไข  หางบประมาณสนับสนุนจากชมุชน หรือหน่วยงานตา่งๆ  
และเจ้าหน้าที่การเงินต้องศึกษาหาความรูใ้หม่ๆ ให้เป็นปัจจุบัน เพื่อนำมา
ปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบของตนเองให้ถูกต้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรงเรียนวัดทุ่ง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 

ชื่อโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
1. กิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร ์
2. กิจกรรมจัดนิทรรศการ 
 

เชิงปริมาณ 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2  จำนวน  1  คน  
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 จำนวน  2  คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความพร้อม ความรู ้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดตีอ่การ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเกิดจากประสบการณ์
โดยตรง มีทักษะทั้ง 4 ดา้น คือ 
ด้านรา่งกาย ดา้นอารมณ์ ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา ใน
ระดับ ด ี

 
2,000 

 
เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสม
กับวัย  ความสามารถและ
ความแตกต่างระหว่างบคุคล
ทั้งทางดา้นร่างกาย  อารมณ์  
สังคม  และสติปัญญา   
มีคุณธรรม  จริยธรรม   
มีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนรู้
และมีทักษะเบื้องต้นในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ชื่อโครงการวิถีเศรษฐกจิพอเพียงในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมวิถีชีวติเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 โรงเรียนสามารถ
ดำเนินการตามแนววิถีเศรษฐกิจ
พอเพียงทั้ง 5 ดา้น มีระดับดี ขึ้น
ไป 

 
5,000 

 
นักเรียนมีวิถีความพอเพยีง
ในการดำรงชีวติใช้ชวีิต
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขและสามารถนำวิถ ี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

2. ร้อยละ 80 นักเรียนมคีวามรู้
ความเข้าใจ และสามารถนำวิถี
เศรษฐกิจพอเพียง ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถดำเนินการ
ตามแนววิถีเศรษฐกิจพอเพียงทั้ง 
5 ด้านได ้
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถนำวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง ไปใช้ในชีวติประจำวันได ้

เศรษฐกิจพอเพียง ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

 ชื่อโครงการวันสำคัญ 
- กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมวันอาฬสาหบูชา 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมวันแม ่
- กิจกรรมวันลอยกระทง 
- กิจกรรมวันพ่อ 
- กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
- กิจกรรมวันปีใหม ่
- กิจกรรมวันเด็ก 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่  
จำนวน 52 คน เข้าร่วมกจิกรรม
วันสำคัญ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 7 คน เข้าร่วมกจิกรรมวัน
สำคัญ 
3. ผู้ปกครอง จำนวน 20 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่ง มคีุณธรรม 
จริยธรรม จากการดำเนิน

 
6,000 

 
นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่ง มี
คุณธรรม จริยธรรม จากการ
ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ
และ มีความรูใ้นวันสำคญั
ต่าง ๆ รกัและหวงแหนใน
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ ของไทยให้
ดำรงอยู่สืบไป  ชุมชนและ
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกับสถานศึกษา 
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กิจกรรมวันสำคัญและ มคีวามรู้
ในวันสำคัญตา่ง ๆ รักและหวง
แหนในขนบธรรมเนียมประเพณี 
และต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ ของไทยให้ดำรง
อยู่สืบไป   
 

 โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงชีวิต 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงชีวิต (ค่ายคุณธรรม) 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์าม
หลักสูตร และมีคา่นิยมทีด่ีงาม 
12 ประการ 
2. ร้อยละ 90 นักเรียนมคีวามรกั 
ความภูมิใจในท้องถิ่นรู้คณุค่าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และแสดงออกใน
ความเป็นไทยได้อย่างเหมาะสม 
3. ร้อยละ 90 นักเรียนยอมรับ
ความคดิเห็นและเหตุผลของผู้อื่น
มีระเบียบวินัยและมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ด ี
เชิงคุณภาพ 

 
6,000 

 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
และมีค่านิยมที่ดีงาม 12 
ประการ 
2. นักเรียนมีความรัก ความ
ภูมิใจในท้องถิ่น รู้คณุค่าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
แสดงออกในความเป็นไทย
ได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนยอมรับความ
คิดเห็นและเหตุผลของผู้อื่น
มีระเบียบวินัย และมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ด ี
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1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร และมี
ค่านิยมที่ดีงาม 12 ประการ 
2. นักเรียนมีความรัก ความภูมิใจ
ในท้องถิ่น รู้คุณค่าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและแสดงออกในความ
เป็นไทยได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนยอมรับความคิดเห็น
และเหตุผลของผู้อื่น มีระเบียบ
วินัยและมีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ด ี

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ 
และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
2. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ (ทัศนศึกษา) 

 -    วัดทุ่งเนินพยอม 
    - พพิิธภัณฑว์ัดทุ่งเนินพยอม 
    - ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกจิพอเพียงบ้านจ่าก้อง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ให้เกิดการเรียนรู้ทัง้ใน/
นอกห้องเรียน 
2. ครรู้อยละ 100 ใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้
ทั้งใน/นอกห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่ได้ใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและ แหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาในท้องถ่ิน ที่เอื้อ

 
12,000 

 
1. นักเรียนได้เรียนรู้และ
สร้างเป็นองค์ความรู้ได้ดว้ย
การใช้สือ่ เทคโนโลยี
สารสนเทศส่งเสริม
กระบวนการจัดการเรียนรู้มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย นักเรียนได้รับ
ความรูจ้ากประสบการณ์
จริง และได้ปฏิบัติจริง 
2. นักเรียนได้รับการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง มี
ความรกัและหวงแหนใน
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ต่อการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน/
นอกห้องเรียนเพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้และสามารถสร้าง
เป็นองค์ความรู้ได้อย่างมัน่คง
ยั่งยืน ผู้เรียนมีความสนใจในการ
เรียนรู้และเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนได้รับการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง มีความรักและ
หวงแหนในบ้านเกิดของตนเมื่อได้
ศึกษาประวัตศิาสตร์ท้องถิ่น
ตัวเอง 

บ้านเกิดของตนเมื่อได้ศึกษา
ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นตัวเอง 

 ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนวัดทุง่ทุกคน
มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม
ร้อยละ  80 
2. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่ทุกคนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่
เหมาะสม ร้อยละ  80 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะ
ชีวิต มทีักษะกระบวนการทำงาน
เป็นทีม สามารถทำงานรว่มกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 1.นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งทุก
คนมีส่วนร่วมในการดำเนิน
กิจกรรมโรงเรียน 
2. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่ทุก
คนมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่เหมาะสม  
3.นักเรียน มีทักษะชีวติ มี
ทักษะกระบวนการทำงาน
เป็นทีม สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งทกุคนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็น
พฤติกรรมอันพึงประสงค ์
นักเรียนเต็มตามศักยภาพ มี
ทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข เป็นคนที่สมบูรณ์
ทั้งด้านรา่งกาย  อารมณ ์ สังคม  
และสติปัญญา ตามมาตรฐาน
การศกึษา ระดับ  ดี ขึ้นไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ เสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
1. กิจกรรมเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 มทีักษะ
การใช้เทคโนโลย ีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร        
2. นักเรียนร้อยละ 70 มทีักษะ
การใช ้และรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร มี
ทักษะการใช้ และรู้เท่าทนั

 
4,000 

 
นักเรียนมีทักษะการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศ และ
การสื่อสาร รู้เท่าทัน
เทคโนโลยี สารสนเทศ และ
การสื่อสาร ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการเรียนรู้ได้ 
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เทคโนโลยี สารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และการพัฒนาสือ่นวัตกรรมการจดัการ
เรียนการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
4. กิจกรรมพัฒนาอย่างเข้ม RT , NT และ O-
NET 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
2 นักเรียนร้อยละ 80 มผีลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี่ย O-Net , 
NT และRT สูงกว่า 
ระดับประเทศ 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติของโรงเรียนเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศ 

 
10,000 

 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึนทุกคน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน O-NET  , NT 
และ RT สูงกว่า
ระดับประเทศ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมนกัเรียน 
1. กิจกรรมกีฬาสีภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมการปัจฉิมนิเทศ 

 
เชิงปริมาณ 

 
8,000 

 
1.นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งทุก
คนมีส่วนร่วมในการดำเนิน
กิจกรรมโรงเรียน 
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4. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
5. กิจกรรมแสดงผลงานนักเรียน 
6. กิจกรรมทัศนศึกษา 
7. การเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือ – ยุวกาชาด   
 

1.  นักเรียนโรงเรียนวัดทุง่ทุกคน
มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม
ร้อยละ  80 
2. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่ทุกคนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่
เหมาะสม ร้อยละ  80 
3.นักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะ
ชีวิต มทีักษะกระบวนการทำงาน
เป็นทีม สามารถทำงานรว่มกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งทกุคนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็น
พฤติกรรมอันพึงประสงค ์
นักเรียนเต็มตามศักยภาพ มี
ทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข เป็นคนที่สมบูรณ์
ทั้งด้านรา่งกาย  อารมณ ์ สังคม  
และสติปัญญา ตามมาตรฐาน
การศกึษา ระดับ  ดี ขึ้นไป
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน 

2. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่ทุก
คนมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่เหมาะสม  
3. นักเรียน มีทักษะชวีิต มี
ทักษะกระบวนการทำงาน
เป็นทีม สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องไดร้ับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
2. ร้อยละ 90 ของครูประจำชั้น/
ประจำวิชามีแผน IEP, และแผน 
IIP (แผนการจดัการศึกษา 
เฉพาะบุคคล และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องและพิการ
ทั้ง 9 ประเภทของโรงเรยีน 
วัดทุ่งทุกคน ไดร้ับโอกาสใน
การศกึษาในรูปแบบโรงเรียนเรียน
ร่วมและได้รับการพัฒนาตาม
ประเภทความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 
2. ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพ 

2,000 

1. นักเรียนเรียนร่วมทกุคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเองปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวติอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ 
2. โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในการ
จัดการศึกษาสำหรับนักเรียน
ที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และการพัฒนาสือ่นวัตกรรมการจดัการ
เรียนการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
4. กิจกรรมพัฒนาอย่างเข้ม RT , NT และ  
O-NET 

 
เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
2 นักเรียนร้อยละ 80 มผีลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี่ย O-Net , 
NT และRT สูงกว่า 
ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติของโรงเรียนเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศ 
 
 

 
10,000 

 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึนทุกคน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน O-NET  , NT 
และ RT สูงกว่า
ระดับประเทศ 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมเวรส ี

 
เชิงปริมาณ 

 
10,000 
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 2. กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 

3. กิจกรรมปรับปรุงภูมทิัศน์ 
1. ร้อยละ 90 โรงเรียนมี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคาร
เรียน อาคารประกอบ และสิ่ง
อำนวยความสะดวกอย่างมั่นคง
พอเพียง สะอาด  สวยงาม  
ปลอดภัย  
2. ร้อยละ 90 โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ สะอาดร่มรื่นและสวยงาม 
ช่วยเสริมสรา้งบรรยากาศในการ
เรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรยีน 
อาคารประกอบ และสิ่งอำนวย
ความสะดวกอย่างมั่นคงพอเพียง 
สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย  
2. โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ สะอาดร่มรื่น และ
สวยงาม ชว่ยเสริมสรา้ง 
บรรยากาศในการเรียนรู ้

1. นักเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีความสะอาด 
ปลอดภัย สภาพแวดล้อมร่ม
รื่นสวยงาม และช่วย
เสริมสร้างบรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการทำงานและเตรียม
ความพร้อมในการศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มกีารวาง
แผนการทำงาน และดำเนินการ
จนสำเร็จ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ทำงาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริต และ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการวางแผนการ
ทำงาน และดำเนินการจนสำเร็จ 
2. นักเรียนทำงานอยา่งมคีวามสุข 
มุ่งมั่นพัฒนางาน และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้

 
4,000 

 
1. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน
ด้านอาชพี 
2. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน
ในการทำงาน 
3. นักเรียนรู้จักวิธีการ
จัดการทีด่ีในการทำงาน 
4. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิต
ได้ 
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3. นักเรียนมีความรู้สึกทีด่ีต่อ
อาชีพสจุริต และหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพทีต่นเองสนใจ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ทางวิชาชีพ  
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามรู้เกีย่วกับ
กฎหมาย วินัยและจรรยาบรรณ
ในการปฏิบัติงาน 
3. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไม่ถูกร้องเรียน
เกี่ยวกับกฎหมาย วินัยและ
จรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย วินัย

 
5,000 

 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดร้ับการพัฒนาทาง
วิชาชพี มีการกำหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู ้ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
และบุคลากรทางการศกึษา
มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 
วินัยและจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงานไม่ถูกร้องเรียน
เกี่ยวกับกฎหมาย วินัยและ
จรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 
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และจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่ถูกร้องเรียนเกี่ยวกับกฎหมาย 
วินัยและจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ทางวิชาชีพ  
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามรู้เกีย่วกับ
กฎหมาย วินัยและจรรยาบรรณ
ในการปฏิบัติงาน 
3. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไม่ถูกร้องเรียน

 
5,000 

 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดร้ับการพัฒนาทาง
วิชาชพี มีการกำหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู ้ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
และบุคลากรทางการศกึษา
มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 
วินัยและจรรยาบรรณในการ
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เกี่ยวกับกฎหมาย วินัยและ
จรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย วินัย
และจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่ถูกร้องเรียนเกี่ยวกับกฎหมาย 
วินัยและจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 

ปฏิบัติงานไม่ถูกร้องเรียน
เกี่ยวกับกฎหมาย วินัยและ
จรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 

 ชื่อโครงการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
2. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา 
3. กิจกรรมคณะกรรมการสถานศึกษากำกับ
ติดตามดูแลและขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 

 
เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 คณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบที่กำหนด 
 2. ร้อยละ 100 คณะกรรมการ
สถานศึกษากำกับตดิตามดูแล
และขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมาย  

 
2,000 

 
คณะกรรมการสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตาม
ระเบียบกำหนด กำกับ
ติดตามดูแลและขับเคลื่อน
การดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมายระดบัดี
และผู้ปกครองชุมชนเข้ามามี
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3. ร้อยละ 100 ผู้ปกครองเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษารู้และ
ปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่
กำหนดมีการกำกับติดตามดูแล
และขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ปกครอง 
ชุมชน เข้ามามีสว่นร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา               

ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา  
     

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามรู้และความ
เข้าใจในการจัดการหน้ีสนิของ
ตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้และความเข้าใจในการ
จัดการหนี้สินของตนเองได้ 
 
 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้และความ
เข้าใจในการจัดการหน้ีสนิ
ของตนเองได้ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 
แบบ Active Learning 
1. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ และนำการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning  สู่ชั้นเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ   

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
วัดทุ่ง มพีัฒนาการจดัการเรียนรู้ 
Active Learning มีแผนการ
จัดการเรียนรู ้และนำการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning  สู่
ชั้นเรียนเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
วัดทุ่ง มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดทุ่ง มีพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ้Active Learning 
มีแผนการจัดการเรียนรู้และนำ
การจดัการเรียนรู้แบบ Active 
Learning  สู่ชั้นเรียนเพื่อ

 

 
1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนวดัทุ่ง  มี
ความรูค้วามเข้าใจและ
สามารถจดัการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ส่งผลต่อ
การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนวดัทุ่งมี
รูปแบบการนิเทศภายใน  
และใช้กระบวนการ 
Coaching กำกับ ติดตาม
และรายงานผลการ
ดำเนินการของโครงการให้
ผู้บริหารสถานศึกษา
รับทราบ 
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เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดทุ่ง มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการประเมินตนเองและการจัดทำ
รายงานการประเมินภายในสถานศึกษา (SAR) 
2. กิจกรรมการกำกับ ตดิตาม และประเมินผล
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2566 
3. กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศจัดการประกนัคุณภาพภายใน 
4.กิจกรรมการกำกับ ตดิตาม และประเมินผล
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2566 

 
เชิงปริมาณ 
1. มีการกำหนดมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา มี
ระดับคุณภาพร้อยละ 80 ขึ้นไป   
2. จัดทำและดำเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคณุภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มี
ระดับคุณภาพร้อยละ 80 ขึ้นไป  
  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
2. จัดทำและดำเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของ

 
2,000 

 
1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่เป็นระบบ 
2. มีการปฏิบัติงานเพื่อ
บรรลุจุดหมายร่วมกันอยา่ง
ชัดเจน 
3. โรงเรียนไดร้ับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบต่อเน่ือง 
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สถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคณุภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา   

 ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
กิจกรรมนิเทศภายใน 

 
เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ
การการนิเทศการจดัการเรียนรู้ 
เดือนละ 1 ครั้ง 
2. โรงเรียนมีระดับคุณภาพ อยูใ่น
ระดับ ดีมาก ตามรายมาตรฐาน
การศกึษาที่กำหนด 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการนิเทศการจดัการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคน ทุกชั้น
เรียน   
2. โรงเรียนมีระดับคุณภาพ อยูใ่น
ระดับ ดีมาก ทุกรายการตามราย
มาตรฐานการศึกษาที่กำหนด 

 
2,000 

 
โรงเรียนมีการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
ทุกคน ทุกชั้นเรียนคณะครูมี
ความร ูความเข้าใจ และ
ทักษะเกี่ยวกับวิธีการจดัการ
เรียนรูที่เน้นผูเ้รียนเป็น
สำคัญ นำไปใชป้รับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนของตนได้และ
เป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ทุกระดับใหสู้งข้ึน 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการบริหารงบประมาณและ
สินทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 1,000 1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
การจดัทำบัญชีการเงินของ
โรงเรียน 
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1. กิจกรรมจัดทำเอกสารเกี่ยวกับงาน
งบประมาณและสินทรัพย์ 

1. ร้อยละ 100 ครูมีความรู้ ความ
เข้าใจ กฎระเบียบแนวทาง
ปฏิบัติงานการเงิน  
2. ร้อยละ 100 ครูปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลาและมี
ประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ 
กฎระเบียบแนวทางปฏิบัติงาน
การเงิน  
2. ครูปฏิบัติงานได้ถูกต้อง 
รวดเรว็ ทันเวลาและมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครูปฏิบัติถูกต้องตาม
ระเบียบและขั้นตอนการ
จัดทำบัญช ี

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
   1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์/เพจ
โรงเรียน วารสารแผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาส
ต่าง ๆ  
2. โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ส่งเสริมความสมัพันธ์อัน

2,000 1. โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนผ่านทางเว็บไซต/์
เพจโรงเรียน วารสาร 
แผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนใน
โอกาสตา่ง ๆ 
2. โรงเรียนมีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
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ดีระหว่างโรงเรียนชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนวัดทุ่งมีเว็บไซต์ และเพจ
เฟซบุ๊คประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่
ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และเป็น
ปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 

ความสัมพันธ์อันดีระหวา่ง
โรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ เสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
1. กิจกรรมเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 มทีักษะ
การใช้เทคโนโลย ีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร        
2. นักเรียนร้อยละ 70 มทีักษะ
การใช ้และรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 

 
4,000 

 
นักเรียนมีทักษะการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศ และ
การสื่อสาร รู้เท่าทัน
เทคโนโลยี สารสนเทศ และ
การสื่อสาร ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการเรียนรู้ได้ 
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1. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร มี
ทักษะการใช้ และรู้เท่าทนั
เทคโนโลยี สารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคดักรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง และจัดตั้งเครือข่าย 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดทำ
ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล คัดกรอง
นักเรียน  SDQ   
2. จัดประชุมผู้ปกครอง ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง 
3. ร้อยละ 100 จดัตั้งเครือข่าย
ผู้ปกครอง ประชุมเครือขา่ย
ผู้ปกครอง 
4. เย่ียมบ้านนักเรียน ภาคเรียน
ละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู/ผู้ปกครองนกัเรียน
ตระหนักถึงความรูค้วามเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียน 
2. ครู/ผู้ปกครองนกัเรียนรู้จักและ
เข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 

2,000 
1. ครรูู้จักและเข้าใจนักเรียน
ในความรับผิดชอบรายชัน้
เรียน  เป็นรายบุคคล 
สามารถคัดกรองนักเรียน
เป็นกลุ่มเสี่ยง และกลุ่ม
ปัญหาได้ 
2. ครูสามารถวิเคราะห์
ปัญหาและค้นหาวิธีการ
ช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มมีปัญหา 
3. ครูมีแนวทางในการ
ช่วยเหลือนักเรียน  สามารถ
ป้องกัน  วิเคราะห์  
แก้ปัญหา  สามารถส่งตอ่
และให้คำปรึกษานักเรียนได้ 
4. โรงเรียนมีแนวทางในการ
นิเทศ  ติดตามและ
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3. ครรูู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  
รู้จักคดักรองนักเรียน 
4. ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหา
และช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได ้

ประเมินผลระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

 ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาวะ และลักษณะจิต
เพื่อสังคม 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะ  
2. กิจกรรมส่งเสริมลกัษณะจิตเพื่อสังคม 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 นักเรียนมสีุขภาวะ
ที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. ร้อยละ 95 นักเรียนมลีักษณะ
จิตเพื่อสังคม   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่มีสุข
ภาวะที่ดตีามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนโรงเรียนวดัทุง่มี
ลักษณะจิตเพื่อสังคม   
 
 
 

7,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสรมิ
สุขภาพอย่างต่อเน่ือง มสีุข
นิสัยที่ดีและลักษณะจิตเพื่อ
สังคมที่ด ี
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการพัฒนา
ระบบธนาคารหน่วยกติ (Credit 
Bank)  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
สู่มาตรฐาน 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีระบบธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) ที่
ได้มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 
 

- - 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการทำงานและเตรียม
ความพร้อมในการศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
3. กิจกรรมการปลูกพืชผกัปลอดสารพิษ 
4. การปลูกมะนาวในบ่อซีเมนต์ 
 

 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มกีารวาง
แผนการทำงาน และดำเนินการ
จนสำเร็จ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ทำงาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริต และ
มีรายไดใ้นระหว่างเรียน 

 
4,000 

 
1. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน
ด้านอาชพี 
2. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน
ในการทำงาน 
3. นักเรียนรู้จักวิธีการ
จัดการทีด่ีในการทำงาน 
และมีรายได้ในระหวา่งเรยีน 
4. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิต
ได้ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการวางแผนการ
ทำงาน และดำเนินการจนสำเร็จ 
2. นักเรียนทำงานอยา่งมคีวามสุข 
มุ่งมั่นพัฒนางาน และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้
3. นักเรียนมีความรู้สึกทีด่ีต่อ
อาชีพสจุริต และมีรายไดใ้น
ระหว่างเรียน 

 
 

 
 


