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โรงเรียนบ้านใหม่สุขเกษม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  สุโขทัย เขต 1 

ที่ตั ้ง : หมู่ที ่ 2 ตำบลบ้านใหม่สุขเกษม อำเภอกงไกรลาศ  จังหวัดสุโขทัย  สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา สุโขทัย เขต 1 โทรสาร 0-5563-5231    

 โทรศัพท์ : 055-63-5231       
 

Website : www.banmaisukasame.go.th 

EMAIL: Banmaisukaseam@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

http://www.banmaisukasame.go.th/
http://www.banmaisukasame.go.th/
mailto:Banmaisukaseam@gmail.com
mailto:Banmaisukaseam@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

   โทรศัพท์   087-0596355        

                        Email Address   Pichet.2509@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิเชษฐ์  หมอนทอง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่สุขเกษม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคณุภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......13.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........4......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................-.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

                                                                            *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......21.......

คน 

นักเรียน จำนวน............201.........คน 
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จุดเด่น   1) สถานศกึษามกีารจดัท าหลกัสตูรสถานศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และมกีารพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาอย่าง
สม ่าเสมอและและต่อเนื่อง  มกีารประเมนิผลการใชห้ลกัสตูรปีละครัง้  มกีาร
วเิคราะหข์อ้มลูผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและคุณลกัษณะอนัพงึประสงคแ์ละน าผลมา
วเิคราะหเ์พือ่พฒันาใหไ้ดร้ะดบัทีส่งูขึน้สง่ผลใหผ้ลการประเมนิคุณภาพตามประเดน็
พจิารณาสงูกว่าเป้าหมายทีก่ าหนด 

2) สถานศกึษาไดม้กีารวางแผนการวเิคราะหเ์อกลกัษณ์ และอตัลกัษณ์ 

รวมทัง้ผลการประเมนิตนเองของปีการศกึษาทีผ่่านมา เพือ่น ามาวางแผนในการ

สรา้งระบบบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ วสิยัทศัน์และพนัธกจิอย่างชดัเจน โดย

ใชก้จิกรรม 5 ส ซึง่น ามาบูรณาการตามขัน้ตอน PDCA โดยก าหนดโครงสรา้ง

บรหิารงานเป็น 4 กลุ่ม คอื กลุ่มงานบรหิารวชิาการ กลุ่มงานบรหิารงบประมาณ 

กลุ่มงานบรหิารบุคคล และกลุ่มงานบรหิารทัว่ไป เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบับรบิทของ

สถานศกึษา นโยบายของส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสุโขทยั เขต 

1  โดยการมสีว่นร่วมของบุคลากรทุกกลุ่มทุกงาน ไดแ้ก่ กรรมการสถานศกึษาขัน้

พืน้ฐาน สมาคมศษิยเ์ก่าผูป้กครองและคร ูเครอืขา่ยผูป้กครอง มาประชุมร่วมกนั

เพือ่วเิคราะหส์ภาพปัจจยัภายใน และปัจจยัภายนอกโดยใชเ้ทคนิค SWOT 

(SWOT Analysis) ในขณะด าเนินการไดม้กีารตดิตามประเมนิผลเพือ่ควบคุมให้

ด าเนินงานมปีระสทิธภิาพ เช่น แผนปฏบิตักิารประจ าปี โดยไดป้ระชุมผูท้ีม่สีว่น

เกีย่วขอ้งจดัท าแผนพฒันาการศกึษาสง่ผลใหคุ้ณภาพการจดัการศกึษาของ

โรงเรยีนสงูขึน้  

 3) ครมีูการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ 

และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี

ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  จากระบบการประเมนิตนเองกจิกรรมหอ้งเรยีน

คุณภาพ ของโรงเรยีนบา้นใหม่สุขเกษม ปีการศกึษา 2565  พบว่า มคีรเูขา้รบั

การประเมนิจ านวน  11 หอ้ง  มคีุณภาพดเียีย่ม 5  หอ้ง  และ ดมีากจ านวน  6 

หอ้ง  
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จุดที่ควรพัฒนา   1) พฒันาผูเ้รยีนใหม้ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูร

สถานศกึษา ทัง้ 8 กลุ่ม จดักจิกรรมสง่เสรมิการเรยีนรูแ้ละพฒันาศกัยภาพผูเ้รยีน

ทางดา้นคณิตศาสตร ์– วทิยาศาสตร ์กจิกรรมสง่เสรมิทกัษะทางภาษาไทย  

ภาษาองักฤษ  สง่เสรมิผลการทดสอบระดบัชาต ิO –NET(ป.6, ม.3)  และ NT (ป.3)  

และผลสมัฤทธิข์องสถานศกึษาในชัน้อื่น ๆ (ป.2,  ป.4-5,  ม.1-2)   

      2) จดัท าโครงการนิเทศภายในเพือ่กระตุน้ให้ครูจดัการเรยีนการ
สอนแบบ Active  Learning เน้นใหผู้เ้รยีนปฏบิตัจิรงิ   

              3) พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศโดยการตดิตัง้คอมพวิเตอรท์ี่

เชื่อมต่ออนิเตอรเ์น็ตครบทุกชัน้ เพือ่ใหค้รใูชง้านจนเกดิความช านาญ และการใชส้ือ่เพื่อ

สบืคน้ขอ้มลูของนกัเรยีน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

                                แนวทางแก้ไข  จัดทำระบบฐานข้อมูลของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการ                     

                                  บริหารจัดการ ให้สอดคล้องกับฐานข้อมูลของเขตพ้ืนที่ 
 
                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านการประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
     

 ..............................................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ครูไม่ตรงเอก และขาดแคลนเอกพละศึกษา  ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ 
ปฐมวัย 

 แนวทางแก้ไข  ประชุมกรรมการสถานศึกษา จัดจ้างครูอัตราจ้างโดยใช้

งบประมาณอุดหนุน   และรายได้สถานศึกษา 
    

ปัญหา  เด็กปฐมวัยยังขาดทักษะการคิดรวบยอด 

   
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข   ฝึกทักษะการคิดรวบยอดโดยจัดกิจกรรมเสริมด้านการพูด

อย่างหลากหลาย  เช่น  การรายงานผลงาน  การเล่าข่าว  เล่านิทานที่ตนเอง
ชอบในช่วงเช้า  และจัดบรรยากาศให้เด็กมีกิจกรรมในการแสดงออกเพ่ิมมาก
ขึ้น  เป็นการฝึกการสรุปความคิดเพ่ือถ่ายทอดให้ผู้อื่นเข้าใจผ่านการใช้ภาษาท่ี
ถูกต้อง  
                                            
 
แนวทางแก้ไข    1.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเชิงรุก 
      2. จัดโครงการนิเทศภายใน 
  3. โครงการสนับสนุนทางวิชาการอ่ืนๆ 
........................................................................................  
   ........................................................................................  
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                               แนวทางแก้ไข  1.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเชิงรุก 

                                           2. จัดโครงการนิเทศภายใน 
                                       3. โครงการสนับสนุนทางวิชาการอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา     การคำนวณงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณใช้ข้อมูลจำนวน
นักเรียนในวันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษา 2566 เป็นฐานข้อมูลทำให้ข้อมูล
งบประมาณอาจคลาดเคลื่อน  งบประมาณท่ีได้อาจน้อยหรือมากกว่าที่คำนวณ
และจัดสรรไว้ 

  แนวทางแก้ไข บริหารงานงบประมาณท่ีได้อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์
สูงสุดตามสภาพและบริบทของโรงเรียน 
   

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  นักเรียนระดับประถมและมัธยมศึกษาตอนต้น ยังมีผลการทดสอบระดับชาติ 
ไม่เป็นที่น่าพอใจ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านใหม่สุขเกษม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ  

กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 

กิจกรรมหน้าเสาธง 

กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

กิจกรรมไหว้ครู 

กิจกรรมวันสำคัญ 

กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมโครงงานประวัติศาสตร์ 

กิจกรรมกีฬา 

กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

กิจกรรมเศรษฐกิพอเพียง 

กิจกรรมมังคละสุขเกษม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนา ส่งเสริมค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการ 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ ไม่
น้อยกว่า 5 กิจกรรม/ช่วงชั้น 

3. จัดกิจกรรมขยายผลถึง
ผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้าน
ในเขตบริการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
ค่านิยมหลักของคนไทย 12  
ประการ 

2,000 

1.เกิดการบูรณาการการ

ดำเนินงานตามเอกลักษณ์ของ

โรงเรียนบ้านใหม่สุขเกษม 

“โรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล”  “โรงเรียนคุณภาพ

ชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม”  

“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม”  

“โรงเรียนสุจริต”  “โรงเรียน

วิถีลูกเสือ”  “สถานศึกษา

พอเพียง” “โรงเรียนวิถีพุทธ” 

2.ครูสามารถเชื่อมโยงการ
ขับเคลื่อนค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ กับการ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ 

1) ภาษาไทย : การเขียนเรียงความ 

2) สังคมฯ : มารยาทไทย, หลักธรรมของศาสนา,  
การเมืองการปกครองของไทย 

3) สุขศึกษา : ความสัมพันธ์ในครอบครัว, สุข
นิสัย 

4)งานอาชีพฯ : การจัดพานไหว้ครู ,อาชีพสุจริต 

5) ศิลปะ : วาดภาพวันสำคัญ,การรำไทย,เพลง
พระราชนิพนธ์ 
6) ลูกเสือ : คำปฏิญาณและกฎ 

2. กิจกรรมในการพัฒนา ส่งเสริม 
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ ประสบความสำเร็จ 

3. ผู้ปกครองและชุมชนทุก
หมู่บ้านในเขตบริการรับทราบ
แนวทางการส่งเสริมค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ 
 

พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

3.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร 

4.ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความ

ร่วมมือในการส่งเสริมพัฒนา

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 

ประการ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ1. โครงการพัฒนางานวิชาการ 

(งานบริหารวิชาการ)  
1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ชาติไทย / สังคมศึกษา/
ประชาธิปไตย-วินัยนักเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนรู้วิชาหน้าที่พลเมือง(วิชา
เพ่ิมเติม) 
2. กิจกรรมชุมนุมจริยธรรม(อบรมสุดสัปดาห์) 
3. กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษม ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ตระหนัก รัก
และหวงแหนความเป็นไทย 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษม ตั้งแต่ชั้นป.1 - มัธยมศึกษา
ปีที่ 3 เรียนวิชาเพ่ิมเพ่ิมเติม
ประวัติศาสตร์  หน้าที่ พลเมือง 

 

1. นักเรียนรักและห่วงแหน
ความเป็นไทยโดยการศึกษา
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  รู้
หน้าที่มีศีลธรรมและรักษ์
ความเป็นประชาธิปไตย 
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4  กิจกรรมการเรียนรู้ตามฐานคุณธรรม(งาน
บริหารทั่วไป) 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรักและห่วงแหนความ
เป็นไทยโดยการศึกษา
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  รู้หน้าที่มี
ศีลธรรมและรักษ์ความเป็น
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการนิเทศภายในแบบกลัยาณมิตร 
1. กิจกรรมกิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบ

กัลยาณมิตร 

2. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อและ

นวัตกรรมทางการศึกษา ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

    -  ผลิต/จัดหาสื่อ 

    -  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
  - ด้านกายภาพ 
  - ด้านคุณภาพครู 
  - ด้านคุณภาพผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 

1.  ผู้รับผิดชอบนิเทศ  กำกับ 
ติดตาม การปฏิบัติงานต่างๆ ภาค
เรียนละ 2  ครั้ง 

2.  ผู้บริหารเยี่ยมชั้นเรียนอย่าง
น้อย เดือนละ 1 ครั้ง 

 3.  บุคลกรในสถานศึกษาทุกคน
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญและจัด
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

 

18,000 

1.สถานศึกษามีกระบวนการ
นิเทศการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา
อย่าง เป็นระบบ ในระดับดี  

2. บุคลกรในสถานศึกษาทุก
คนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ
และจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
3. ครปูรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
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เชิงคุณภาพ 
ครูปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มี ประสิทธิภาพ 
 

    ประสิทธิภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการอ่าน การ
เขียน สื่อสาร และคิดคำนวณ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน
สื่อความ 
2. กิจกรรมการประเมินความสามารถการอ่าน
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT)     
3. กิจกรรมเขียนตามคำบอก 
4. ท่องสูตรคุณ 
5. แบบฝึกอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขเร็ว 
6. ท่องอาขยาน 
7.กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุด  
8.กิจกรรมต่อยอดสารานุกรมไทย         

เชิงปริมาณ 

 นกัเรยีนรอ้ยละ 80 มผีลการ
ประเมนิในกจิกรรม ลูกพอ่ขนุ
ราม อ่านออก เขยีนได ้ลายมอื 
งามทัง้หอ้งเรยีนและการคดิ ใน
ระดบัดขีึน้ไป       
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพัฒนาการตาม
หลักสูตร 

5,000 

1.  นักเรียนมีความสามารถ
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 

2.  นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางการเรียนรู้ดีขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 

1.กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร: กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(เพ่ือจัดกิจกรรม
การเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ, เนตรนารี) 
2. กิจกรรมนักเรียนอ่ืนๆ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุม  
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมเพ่ือสาธารณะ
ประโยชน์   
3.กิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษมตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้ปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกระดับชั้นสามารถการ
ดำรงชีวิต/การอยู่ร่วมกัน/มีความ
สามัคคีในหมู่คณะ มีทักษะชีวิตที่
ดีและมีจิตสาธารณะ 

 

45.000 

1.นักเรียน ได้ปฏิบัติกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนทุกคน 
2. นักเรียนสามารถการ
ดำรงชีวิต/การอยู่ร่วมกัน/มี
ความสามัคคีในหมู่คณะ มี
ทักษะชีวิตที่ดีและมีจิต
สาธารณะ 
3.นักเรียนทุกคนมีจิตอาสาใน
การทำประโยชน์ให้กับ
สาธารณะ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมตกแต่งสวนหย่อมและบริเวณ 
2. กิจกรรมติดกล้องวงจรปิด เพ่ิมเติม 
3. กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ         - 

เชิงคุณภาพ บำรุงรักษา ดูแล
และซ่อมแซมอาคารเรียน และ
ระบบสาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียนให้เอ้ือประโยชน์ในการ
จัดกิจกรรม 

45,000 

โรงเรียนมีความสวยงาม 
บรรยากาศดีส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียน สถานที่มี
ความแข็งแรงและปลอดภัย 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี
จิตสำนึกในการทรัพยากรด้าน
อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆ
ในโรงเรียน  และร่วมกัน ดูแล
รักษาสาธารณประโยชน์ใน
สถานศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านใหม่สุขเกษม 

กิจกรรมที่ 1 สร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาครูด้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่

385,000 บาท   

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก 
าลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี             
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

กิจกรรมที่ 4 ศึกษาดูงาน 

กิจกรรมที่ 5 บุคลากร หรือวิทยากรเชี่ยวชาญ
พิเศษ 

ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น  

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและ ศึกษา
ดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อนวิทยฐานะ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน  

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนา
ตนเองด้านวิชาการ  

4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา ศึกษา ดูงาน มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

 

 

5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

6. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในด้านการจัดการศึกษา 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้
ตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมการเรียนรู้วิชาการงานอาชีพ 
2. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
3. กิจกรรม1 ห้องเรียน 1 ผลิตภัณฑ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษม ได้เรียนรู้ตามหลักสูตร
วิชาการงานอาชีพทุกคน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษมเรียนรู้ระบบสหกรณ์ร้านค้า 

9,500 

นักเรียนสามารถนำความรู้
และประสบการณ์ที่ได้รับไป 
ต่อยอดอาชีพใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. กิจกรรมอบรมหลักสูตรระยะสั้นโดนวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีสุโขทับ 
 
 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
– 3 สร้างผลิตภัณฑ์ของตนเอง 
4.  นักเรียนชั้น ป.4 - ม.3  ได้รับ
การอบรมตามโครงการอบรม
หลักสูตรอาชีพระยะสั้นโดน
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
สุโขทัย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่สุข
เกษมได้รับการเสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
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      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ภายในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2567   
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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