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โรงเรียนวัดเต่าทอง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 7  ต าบลป่าแฝก  อ าเภอกงไกรลาศ จังหวัดสุโขทัย 64170 
 

 โทรศัพท์ : 055-940198 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-9604571         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email  laddawanchaemchun1212@gmail.com      Email Address………………………… 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางลัดดาวัลย์  แช่มชื่น 
รักษาการณ์ในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเต่าทอง 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภา  

พ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน(รักษาการณ์) จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........-......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...............................-..................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน............-......คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  5  คน 

นักเรียน จ านวน  42  คน 

จุดเด่น   1) มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่หลากหลาย 
   2) ชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่ 
      2) บุคลากร 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนไม่มีนักการภารโรง  ท าให้รอบบริเวณโรงเรียนไม่สะอาด 

แนวทางแก้ไข  1.ขอความร่วมมือชุมชนช่วยท าความสะอาด 
  2. แบ่งกลุ่มนักเรียนช่วยกันเก็บกวาดท าความสะอาด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  1. จ้างครูช่วยสอนจากเงินนอกงบประมาณ 
   2. จัดชั้นเรียนรวม 

ปัญหา  ครูผู้สอนมีไม่ครบรายวิชาหลัก 
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แนวทางแก้ไข  ใช้สื่อ DLTV  ช่วยสอน 

ปัญหา  งบประมาที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากชุมชนและศิษย์เก่า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดเต่าทอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ...................-.............. 
1. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติหน้าเสา
ธง 
2. กิจกรรมวันส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนสามารถปฏิบัติ
ได้ถูกต้องและเหมาะสม 

- นักเรียนมีความเคารพใน
สถาบันหลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
1. กิจกรรม สืบสานประเพณีไหว้แม่โพสพ 
2. กิจกรรม. ศึกษาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. กิจกรรม สืบสานศิลปะพ้ืนบ้านดนตรี
มังคละ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนสามารถปฏิบัติได้
ถูกต้องและเหมาะสม 

5,000 1. นักเรียนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
2.น าแนวการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.สามารถเล่นดนตรีมังคละได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมจัดกิจกรรการเรียนการสอน
แบบ active learning 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม  active learning 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 100 มีความสุข
ในการเรียนรู้แบบ active learning 

- นักเรียนมีความสนุกสนานและ
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์จาก
การจัดการเรียนการสอน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครง การรักการอ่าน 
1. กิจกรรม กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
2. กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละค า 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100  เข้าร่วม
โครงการรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนอ่านคล่องเขียนคล่อง 
วิเคราะห์เป็น 

 

1.นักเรียนสามารถอ่านหนังสือ
ได้อย่างคล่องแคล่ว และ
สามารถวิเคราะห์เรื่องที่อ่านได้ 
2.นักเรียกล้าน าเสนอความรู้ใน
ที่ชุมชน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 
1. กิจกรรม.ลูกเสือ - ยุวกาชาด 
2. กิจกรรม.จิตอาสาพัฒนาชุมชน 
3. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมอย่าง
เต็มความสามารถ 

20,000 นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตนเองครบทุกด้าน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. กิจกรรมบูรณาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมบูรณาการกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถปฏิบัติตาม
กิจกรรมบูรณาการได้ 

- กิจกรรมบูรณาการจะช่วยลด
ภาระงานให้นักเรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
โครงการ 

2,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ..สถานศึกษาสีขาว 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการสถานศึกษาสีขาว 
เชิงคุณภาพ นักเรียนตระหนักถึงโทษและพิษ
ภัยของยาเสพติด 

- นักเรียนตระหนักถึงโทษและ
พิษภัยของยาเสพติด มีภูมิค้ม
กันตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
ชื่อโครงการ แนะแนว 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100  เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเข้าใจบทบาทและ
หน้าที่ของตนเอง  เลือกท าในสิ่งที่ชอบที่ไม่ขัด
ต่อคุณธรรม จริยธรรม 

- 

นักเรียนค้นพบความถนัดและ
ความสามารถของตนเอง  
เลือกอาชีพที่ตนเองชอบได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศกึษา 
 

เชิงปริมาณ บุคลาการทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา 100 เปอร์เซ็นต์ 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
โอกาสในการพัฒนาตนเองอย่างเท่าเทียมกัน 
 

 

บุคลากรทางการศึกษาพัฒนา
ศักยภาพของตนเองและ
น ามาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรม การจัดท าแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมประจ าเดือน 
3. กิจกรรม PLC  ชั้นเรียน 
4. กิจกรรม  นิเทศชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ บุคลาการทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา 100 เปอร์เซ็นต์ 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับโอกาสในการพัฒนาตนเองอย่าง
เท่าเทียมกัน 

- 

บุคลาการทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาและน าผล
การพัฒนามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

เชิงปริมาณ บุคลาการทางการศึกษา
เข้าร่วมโครงการ 100 เปอร์เซ็นต์ 
เชิงคุณภาพ  บุคลากรทางการศึกษา

- 
บุคลากรทางการศึกษา
เข้าใจและด าเนินชีวิตตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถปฏิบัติตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรม ใช้สื่อDLTV ครบทุกชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ ทุกชั้นมีสื่อ DLTV 
เชิงคุณภาพ ทุกชั้นเรียนสามารถใช้สื่อ 
DLTV ประกอบการจัดการเรียนการ
สอนได้ทุกรายวิชา 

 

ทุกชั้นเรียนจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้สื่อ DLTV  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 1. กิจกรรมประเมินจากสภาพจริง 

 
 

เชิงปริมาณ ทุกชั้นเรียนได้รับการ
ประเมิน  100 เปอร์เซ็นต์ 
เชิงคุณภาพ ทุกชั้นเรียนมีผลงานเชิง
ประจักษ์ 

 

ทุกชั้นเรียนมีผลงานเชิง
ประจักษ์สามารถเห็นได้ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรม จัดรายวิชาต้านทุจริตเป็น
รายวิชาเพ่ิมเติม 
2. กิจกรรมแจ้งข้อมูลผ่านทาง Facebook 
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ ทุกชั้นเรียนได้เรียนรู้วิชา
ต้านทุจริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเข้าใจแนว
ทางการป้องกัน  ตรวจสอบ  ติดตาม 
เพ่ือความโปร่งใสขององค์กร 

- 

นักเรียนเข้าใจแนวทางการ
ป้องกัน  ตรวจสอบ  ติดตาม 
เพ่ือความโปร่งใสขององค์กร 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- 

- 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- 
- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 
3. กิจกรรม.................................. 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนว 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
2. กิจกรรมกีฬาสีของโรงเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100 เปอร์เซ็นต์
มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถค้นพบ
ความต้องการของตนเอง  มีสุขภาพ
สมบูรณ์ แข็งแรง มีจิตใจเข้มแข็ง 

2,000 

นักเรียนสามารถค้นพบ
ความต้องการของตนเอง  มี
สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง มี

จิตใจเข้มแข็ง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนรู้อาชีพ
อย่างน้อย 1 อาชีพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัวได้ 

1,000 
 นักเรียนสามารถน าความรู้
ที่ได้ไปสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัวได้อย่างมีคุณภาพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ภายในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2567   
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน...................................................................................
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