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โรงเรียนอนุบาลกงไกรลาศ(บ้านกร่าง2465) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 ตำบล บ้านกร่าง อำเภอ กงไกรลาศ จังหวัด สุโขทัย รหัสไปรษณีย์ 64170 

โทรศัพท์ : 055-691254 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์  085-0504368        

              Email Address: Autosubin@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 11 คน 

นักเรียน จำนวน 69 คน 

ชื่อ-สกุล นายสุบิน สีขาว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลกงไกรลาศ(บ้านกร่าง2465) 
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จุดเด่น    

    1) มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด เรียบร้อย  
ร่มรื่น มีความปลอดภัย 
   2) มีการส่งเสริมลักษณะนิสัยการประหยัด อดออม 
            3) มีการส่งเสริม และพัฒนาข้าราชการครู และบุคลากรทางการ 
ศึกษาในการเข้ารับการอบรม พัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ 
   4) มีการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน และชุมชน โดย
ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
     5) นักเรียนทุกคนปลอดจากสิ่งเสพติดและอบายมุขทุกประเภท 

จุดที่ควรพัฒนา    
    1) สภาพอาคารเก่า ชำรุด ทรุดโทรม ไม่เอ้ืออำนวย 
ในการจัดการเรียนการสอน และยังขาดห้องเรียนพิเศษต่างๆ 
    2) พฤติกรรมของนักเรียนยังไม่เป็นที่พึงพอใจ เช่น 
กิริยามารยาท การพูด ความมีวินัย 
    3) นักเรียนยังขาดทักษะในการแสวงหาความรู้ เช่น การรัก
การอ่าน การใช้ห้องสมุด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพอาคารเรียนเก่า ชำรุด ทรุดโทรม ไม่เอ้ืออำนวยต่อการจัดการ

เรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ของบปรุบปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนกับหน่วยงานต้นสังกัด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุลคากรไม่ครบชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  ทำโครงการจ้างครูมาสอนเพ่ิมให้ครบชั้น 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนยังไม่เป็นที่พึงพอใจ 

แนวทางแก้ไข   
        1. จัดการเรียนการสอนให้ตรงตามตั้วชี้วัด และมาตรฐานการเรียนรู้
หลักสูตรแกนกลาง 
        2. สอนซ่อมเสริมและจัดการติวข้อสอบ RT, NT และ O-NET ให้แก่
นักเรียน 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลยังไม่ เพียงพอต่อการ 
บริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  ทำโครงการของบเพ่ิมเติมกับเทศบาล หรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

โรงเรียนอนุบาลกงไกรลาศ(บ้านกร่าง 2465) 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้ใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1  การปลูกพืชผักสวนครัวและผัก
พ้ืนบ้าน 
กิจกรรมที่ 2 การเพาะเห็ดนางฟ้า 
กิจกรรมที่ 3  การปลูกต้นอ่อนทานตะวันออแก
นิค 

เชิงปริมาณ 
 1. บุคลากรในโรงเรียน
ทุกคน  มีความรู้ความสามารถใน
การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
  ร้อยละ 80 
 2. นักเรียนทุกคนกล้า
แสดงออก  ตลอดจนได้ฝึกทักษะ
อาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
 ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักการใช้
ชีวิตที่พอเพียง  นำหลักการไป
ปฏิบัติสามารถลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 

10,000  1. นักเรียนได้ฝึก
ทักษะอาชีพและมีรายได้
ระหว่างเรียน 
 2. นักเรียนมี
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ได้รับการฝึกทักษะอาชีพและกล้า
แสดงออก ร้อยละ 80 

2. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ(อนุบาล) 
1. กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียน 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนทุกคนได้รับ
การฝึกให้เด็กชื่นชมธรรมชาติและ
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 2. นักเรียนนักเรียนทุก
คนได้รับการฝึกให้ดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม ฝึกเด็กให้รู้จักการ
สืบค้น สำรวจ  และตั้งคำถาม 
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ  
รอบตัวอย่างสม่ำเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนชื่นชม
ธรรมชาติและดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมและสามารถดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อม                

3,000  1. นักเรียนชื่นชม
ธรรมชาติและดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

 2. นักเรียนดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อม ฝึกเด็กให้
รู้จักการสืบค้น สำรวจ  และ
ตั้งคำถาม สร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ  รอบตัว
อย่างสม่ำเสมอ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 2. รู้จักการสืบค้นสำรวจ  
และตั้งคำถาม สร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ  รอบตัว        

3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดทำแฟ้มข้อมูลผู้เรียน 
3. กิจกรรมส่งต่อผู้เรียน(แล้วแต่กรณี เช่น ส่ง
ตรวจที่โรงพยาบาล การศึกษาต่อ) 

เชิงปริมาณ 
 1. ครูทุกคนจัดระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบมีเอกสารหลักฐาน
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ครบทุกคน 
 2. ผู้เรียนทุกคน ได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหาตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
อย่างน้อยร้อยละ 80 
 3. โรงเรียนจัดกิจกรรม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างทั่วถึง ทุกคน ส่งผลให้
ผู้เรียนปลอดสิ่งเสพติดและ
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

500  1. โรงเรียนมีระบบ
การดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 
 2. ครู ผู้ปกครอง 

และชุมชน มีส่วนร่วมในการ
ดูแลผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทาง
เพศ ร้อยละ 80 
 4. ผู้เรียนทุกคนสามารถ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ
มีทักษะความรู้ที่จำเป็นตามที่
หลักสูตรกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 2.  ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรง
ตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมี
ประสิทธิผล 
 3. ผู้เรียนปลอดภัยจาก
สิ่งเสพติด รู้จักป้องกันตนให้รอด
พ้นจาสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ
ปัญหาทางเพศ 

4. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการโรงเรียนสะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ 
1. กิจกรรมคัดแยกขยะ และนำขยะมารีไซเคิล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 100 
รู้จักการแยกประเภทของขยะ 

เชิงคุณภาพ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ และแยก
ประเภทของขยะรีไซเคิลได้อย่าง
ถูกต้อง 

 2.เพ่ือให้นักเรียนมีความ
เข้าใจในการกำจัดขยะแต่ละ
ประเภทอย่างถูกวิธีและ
เหมาะสม  
 3.เพ่ือสร้างความมี
ระเบียบวินัยจิตสำนึก และความ
ชำนาญในการคัดแยกขยะ 

500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
ประชาชนเกิดแนวคิดที่ดีต่อ
การจัดการขยะมูลฝอย และ
เข้าใจคุณค่าของสิ่งต่างๆ ว่า
วัสดุบางประเภท สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้หลาย
ครั้ง หรือสามารถ
เปลี่ยนเป็นเงินได้   

 2.นักเรียนมี
จิตสำนึกยั้งคิดก่อนที่จะทิ้ง
ขยะ 

 3.ได้แนวทาง และ
รูปแบบการจัดกิจกรรมเพ่ือ
ปลูกจิตสำนึกด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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โครงการ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมงานระบบประปา 
2. กิจกรรมงานระบบไฟฟ้า 
3. กิจกรรมงานภูมิทัศน์ 
4. กิจกรรมงานอาคารสถานที่ 
 
 

 4.เพ่ือให้นักเรียนมีความ
เข้าใจเรื่องการจัดการและการ
ทำงานเป็นหมู่คณะ 

 

 

เชิงปริมาณ 

 1. ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียนที่ชำรุดให้ใช้งานได้
อย่างเป็นปกติและปลอดภัย 

 2. ปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียนให้สามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้และสร้างบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

 3. ปรับปรุงระบบประปา
ให้สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอ
ต่อการอุปโภค บริโภค 

 

 

 

 

 

10,970 

สภาพปัญหาของท้องถิ่น
อย่างยั้งยืน 

 

 

 

 1. อาคารที่ชำรุด
ได้รับการซ่อมแซมให้
สามารถใช้งานได้อย่าง
ปลอดภัย และสวยงาม 

 2. โรงเรียนมีภูมิทัศน์
ที่สวยงาม มีแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 3. ระบบประปาของ
โรงเรียนใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค 

 4. ระบบไฟฟ้าของ
โรงเรียนใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย 
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 4. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย 

   

เชิงคุณภาพ 

 1. อาคารเรียนร้อยละ 
80 ได้รับปรับปรุงซ่อมแซมให้
สามารถใช้งานได้ปกติ  ปลอดภัย
และสวยงาม 

 2. พ้ืนที่ในบริเวณ
โรงเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สามารถใช้
สอยได้อย่างมี 

ประโยชน์และคุ้มค่า 

 3. ครู นักเรียน และ
บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 
ได้ใช้น้ำประปาที่สะอาด 
ปลอดภัยและมีปริมาณเพียงพอ
ต่อการใช้ในการอุปโภคบริโภค 
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   4. ครู นักเรียน และ
บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 
สามารถใช้ไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพ
ได้อย่างปลอดภัย 

  
5. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
โครงการการศึกษาดูงานของคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานตามแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการกำหนดทิศทางการศึกษา
ในศตวรรษท่ี 21 ร้อยละ 80 
 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1.ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา นำความรู้จาก
การศึกษาดูงานมาปรับเปลี่ยน

11,812  1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
อนุบาลกงไกรลาศ(บ้าน
กร่าง2465) มีวิสัยทัศน์ที่
กว้างไกลและนำวิทยาการ
หรือนวัตกรรมใหม่ๆ จาก
สถานที่ที่ไปศึกษาดูงาน 

 2.ครูนำการพัฒนา
ตนเองจากการอบรม 

ประชุม สัมมนา แล้วนำ
กลับมาประยุกต์ใช้ใน

กำหนดทิศทางการศึกษา
และมีส่วนร่วมในการปฏิรูป

การศึกษาในโรงเรียน 
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พฤติกรรมในการทำงานพัฒนา
องค์กร 

 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: 
PLC) 
1. กิจกรรม PLC ของครู 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ     
(Professional Learning 
Community: PLC)  อย่างน้อย
สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง    
 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ PLC ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ ร้อยละ 80 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร่วมกันทำงาน
ตามแนวคิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 2. ครูมีการ
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนเองรับผิดชอบ เป็น
แบบอย่างที่ดี และจัดการ
เรียนการสอนในวิชาที่รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 
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โครงการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่
บุคลากร 

1. มอบสิ่งของเพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจให้กับครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
2. ให้กำลังใจกับครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 เชิงคุณภาพ 
 1. บุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนทำงานมีคุณภาพ หมั่น
พัฒนาตนเองแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
 2. ผู้เรียนมีคุณภาพ  มี
คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
 1.ครูและบุคลากร ร้อย
ละ 100 มีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน  
          2. ครูได้รับการส่งเสริม
การประเมินวิทยฐานะร้อยละ 
100  ของผู้มีคุณสมบัติ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
500 

 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ         
 
 
 
 
 
 
 
1. บุคลากรครูของโรงเรียน
อนุบาลกงไกรลาศ(บ้าน
กร่าง2465) มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน มี
การพัฒนาตนให้มี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
สามารถนำแนวทางการ
พัฒนาตนเองนั้นมาพัฒนา
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  3. ครูได้รับการส่งเสริม
และยกย่องเชิดชูเกียรติ ในระดับ
โรงเรียน ศูนย์เครือข่ายฯ ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาค  
ระดับประเทศ รวมกัน ร้อยละ 
100 
 4. ครูได้รับการส่งเสริม
การขอใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ ร้อยละ 100 ของผู้ที่ครบ
กำหนดระยะเวลาในปีการศึกษา
นี้   
เชิงคุณภาพ 
 1.คณะครูทุกคนมีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
ได้รับวิทยฐานะเหมาะสมแก่
วิชาชีพและได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติจากผู้เกี่ยวข้องทั้งหลาย 
ได้รับความรู้ความเข้าใจ ใน
บทบาทสิทธิและผลประโยชน์อัน
พึงมีพึงได้จากการปฏิบัติหน้าที่  

กระบวนการจัดการเรียน
การสอนของตนให้มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลแก่ผู้เรียนอย่าง
สูงสุด 
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และสามารถนำผลนั้นมาพัฒนา
งาน พัฒนาองค์กร  พัฒนาผู้เรียน
และพัฒนาความรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการบริหารจัดการจัดสรรอัตรากำลัง 
1.กิจกรรม จัดจ้างครูอัตราจ้าง ตำแหน่ง 
ครูผู้สอน จำนวน 2 ตำแหน่ง 

เชิงปริมาณ 
 1.  จัดทำ จัดหาจัดเก็บ
เอกสารข้อมูล การจัดสรร
อัตรากำลังให้เป็นปัจจุบัน 
 2.  จัดสรรงบประมาณ
ในการจัดจ้างบุคลากรในตำแหน่ง 
ครูอัตราจ้าง จำนวน 2 ตำแหน่ง  
เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้บริหารสามารถ
บริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ  
 2.  การบริหารจัดการ
งานบุคลากร การจัดสรร
อัตรากำลัง ส่งเสริมและพัฒนา

120,000(เงินบริจาก) 

 1. ผู้บริหารสามารถ
บริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ  
 2. การบริหาร
จัดการงานบุคลากร การ
จัดสรรอัตรากำลัง ส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
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คุณภาพ การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐาน 4 ประการ 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมคนดีศรีอนุบาล 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 80 
ปฏิบัติตามระเบียบวินัย เป็น
พลเมืองดีของชาติ มีความซื่อสัตย์ 
สุจริต ทั้งทางกาย วาจา ใจ และ
ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
 2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณธรรมที่สามารถนำไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิตได้จริง 
 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอยช้างได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ในทุก
กิจกรรมตามที่โครงการกำหนด 

15,000  1.นักเรียนมีความ
ตระหนักรู้ เข้าใจ และนำไป
ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของ
โรงเรียน เป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต 
ทั้งทางกาย วาจา ใจ และ
ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
 2. นักเรียนสามารถ
นำคุณธรรมกลักธรรมไป
ประยุกตใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 3. นักเรียนเป็นคน
ดี คนเก่ง และดำเนินชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพและพลานามัย เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 90 มี
น้ำหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 2. นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไข
ข้อบกพร่องที่พบ 
 3. นักเรียนร้อยละ 90 มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
 4. นักเรียนร้อยละ 90ท่ี
เจ็บป่วยได้รับการดูแล  และรับ
การรักษาตามกรณี 
เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนในโรงเรียน
บ้านอนุบาลกงไกรลาศ(บ้านกร่าง 
2465)มีสุขภาพดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

1,000 1. นักเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตดี 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก  
ส่วนสูง  ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
          - 

2.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการสถานศึกษาสีขาว   
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 1,000  1. นักเรียนมีองค์
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมจัดทำป้ายไวนิลสารเสพติดประจำ
ห้องเรียนและตู้แดงฯ 
3. กิจกรรมอบรมแกนนำ  สภานักเรียน  สารวัตร
นักเรียนต่อต้านยาเสพติด 
4. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม/อบรมเชิงปฏิบัติ
ธรรม 

 1. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 2. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมและ
กิจกรรมที่ตนสนใจ 
 3. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม
หรืออบรมจากพระวิทยากร 
 4. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาต่อต้านยา
เสพติด 
 5. นักเรียนร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรมทักษะชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 6. นักเรียนร้อยละ 100 
ตระหนักต่อโทษของสิ่งเสพติด
และหลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดและ
อบายมุข 

 2. นักเรียนรู้จักวิธี
ปฏิบัติตนให้หลีกเลี่ยงสิ่ง
เสพติดและสิ่งมอมเมา 
  3. สถานศึกษาเป็น 
“สถานศึกษาสีขาว” ปลอด

จากยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 7. นักเรียนร้อยละ 100 
ปลอดจากสารเสพติด 
 
เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอย่างเป็นระบบมีคุณภาพ 
ระดับดี 
 2. จัดกิจกรรมการเรียน
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขท่ี
เหมาะสมตามวัยอย่างต่อเนื่อง
ด้วย  การบูรณาการหลักสูตร
อย่างมีคุณภาพระดับดี 
 3. โรงเรียนปราศจากสิ่ง
เสพติดและเป็น “สถานศึกษาสี
ขาว  ปลอดยาเสพติด” 

3. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้ใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 10,000  1. นักเรียนได้ฝึก
ทักษะอาชีพและมีรายได้
ระหว่างเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมที่ 1  การปลูกพืชผักสวนครัวและผัก
พ้ืนบ้าน 
กิจกรรมที่ 2 การเพาะเห็ดนางฟ้า 
กิจกรรมที่ 3  การปลูกต้นอ่อนทานตะวันออแก
นิค 

 1. บุคลากรในโรงเรียน
ทุกคน  มีความรู้ความสามารถใน
การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
  ร้อยละ 80 
 2. นักเรียนทุกคนกล้า
แสดงออก  ตลอดจนได้ฝึกทักษะ
อาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
 ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักการใช้
ชีวิตที่พอเพียง  นำหลักการไป
ปฏิบัติสามารถลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 
ได้รับการฝึกทักษะอาชีพและกล้า
แสดงออก ร้อยละ 80 

 2. นักเรียนมี
ความสามารถในการ

ปฏิบัติงานอาชีพ 

 
 

 
 


