
แบบกรอกข้อมูลตามรายละเอียดตัวชี้วัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครู (การย้ายกรณีปกติ) ปี พ.ศ. 2566 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ชื่อ - สกุล.................................................โรงเรียน................................................สังกัด สพป./สพม./สศศ................................................... 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด                                                                                                                
(สำหรับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรอกข้อมูลตามองค์ประกอบการย้าย) 

ผลการประเมินคะแนน                    
ที่ได้รับ (ประเมินตนเอง) 

1.ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ หรือวิชาเอกตามความจำเป็นของสถานศึกษา 
  1.1 ความรู ้ระดับการศึกษาสูงสุด     ปริญญาเอก      ปริญญาโท      ปริญญาตรี      ตำ่กว่าปริญญาตรี 
        วุฒิ...........................................วิชาเอก...................................................... 
  1.2 ความสามารถ การได้รับการมอบหมายงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ผู้ขอย้ายเป็นผู้รับผดิชอบ              
        ที่ส่งผลต่อการยกระดับคณุภาพของผู้เรียน/สถานศึกษา ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวนัที ่25 กรกฎาคม 2566 
โดยแนบคำสั่งของโรงเรียนหรือเอกสารหลักฐานที่มอบหมายให้รับผิดชอบ/โครงการ/กิจกรรม ทั้งนี้ ผู้ขอย้ายลงลายมือ
ชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ จำนวน............โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

1) ........................................................................................................................(เอกสารหน้า).......................) 
2)  ........................................................................................................................(เอกสารหน้า)......................) 
3) ........................................................................................................................(เอกสารหน้า).......................) 
4) ........................................................................................................................(เอกสารหน้า).......................) 
5) ........................................................................................................................(เอกสารหน้า).......................) 

  1.3 ประสบการณ์สอน 
        ปัจจุบนัสอนในสถานศึกษาสังกัด      สพป.........................     สพม...........................     สศศ........................... 
  1.4 วิชาเอกตามความจำเป็นของสถานศึกษา 
        - สำเร็จการศึกษาวิชาเอก..................................................................................................................................... 
        - ประสบการณ์สอนวชิา........................................................................................................................................ 
       1) วิชาเอกตรงตามเกณฑม์าตรฐานวิชาเอกที่กำหนดให้มีในสถานศึกษา 
       ๒) วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวชิาเอกฯ แต่มีประสบการณ์วชิาที่สอนตรงตามมาตรฐานวิชาเอก 
       ๓) วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกฯ และไมม่ีประสบการณ์วิชาที่สอนตรงตามมาตรฐานวชิาเอก 
  

1.1  

 

1.2 

 

 

 

 

 

 

1.3  

 

1.4  

  

2. ผลการปฏิบตัิงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน 
   2.1 ผลงาน/รางวัลที่เกดิกับผู้เรียน ให้ส่งสำเนาเอกสารหลักฐานที่ระบุชื่อนักเรียนที่ผู้ขอย้ายรับผิดชอบ ตามทีไ่ด้รับ
มอบหมายที่ได้รับรางวัลระดับสงูสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นบัถึงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 ในสถานศึกษาปัจจบุัน 
ทั้งนี้ ผู้ขอย้ายลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ จำนวน............งาน ดังนี ้
      ๑) ระดับชาติขึ้นไป......................................................................................................(เอกสารหน้า.........................) 
      ๒) ระดับภาค/ระดับเขตตรวจราชการ/ระดับกลุม่สถานศึกษา/เครือข่ายสถานศึกษาสังกัด สศศ (เอกสารหนา้....................) 
      3) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับจังหวัด ....................................................................... (เอกสารหน้า..................) 
      4) ระดับกลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต/ศูนย์เครือข่าย.......................................................... (เอกสารหน้า..................) 
      5) ระดับสถานศึกษา......................................................................................................... (เอกสารหน้า..................)  
 

 

2.1 

 

            /2.2 ผลงาน/รางวัล..... 

    

   

 

 

 

 

 



องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด                                                                                                              
(สำหรับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรอกข้อมูลตามองค์ประกอบการย้าย) 

ผลการประเมินคะแนน                    
ที่ได้รับ (ประเมินตนเอง) 

  2.2 ผลงาน/รางวัลที่เกดิกับสถานศึกษา ให้ส่งสำเนาเอกสารหลักฐานที่ระบชุื่อของสถานศกึษาปัจจบุันของผู้ขอย้าย
ที่ได้รับรางวัลระดบัสูงสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวนัที่ 25 กรกฎาคม 2566 เป็นผลงาน/รางวัลที่เกิดจากการ
ปฏิบัติหนา้ที่ในสถานศึกษาปัจจบุัน โดยแนบเอกสารหลักฐานทีแ่สดงให้เห็นว่าผู้ขอย้ายมีส่วนรบัผิดชอบ ทั้งนี้ ผู้ขอย้าย
และ ผอ.สถานศึกษาลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ  จำนวน..........งาน ดงันี้ 
      ๑) ระดับชาติขึน้ไป......................................................................................................(เอกสารหน้า.........................) 
      ๒) ระดับภาค/ระดับเขตตรวจราชการ/ระดับกลุม่สถานศึกษา/เครือข่ายสถานศึกษาสังกัด สศศ (เอกสารหนา้....................) 
      3) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับจังหวัด ....................................................................... (เอกสารหน้า..................) 
      4) ระดับกลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต/ศูนย์เครือข่าย.......................................................... (เอกสารหน้า..................) 
      5) ระดับสถานศึกษา......................................................................................................... (เอกสารหน้า..................) 
 

2.2 

3. ระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษาปัจจุบัน แนบ สำเนา ก.พ.7 ที่เป็นปจัจุบนั                               
โดยเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวตัิลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง  (เอกสารหน้า.............................) 
      ปัจจุบันดำรงตำแหนง่..........โรงเรียน.....................................สังกัด........................................ตั้งแต่.......................... 
      นับถึงวนัที่ 25 กรกฎาคม 2566 รวมเวลา................ปี.................เดือน................วัน 

3   

4. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน (เอกสารหน้า..............................) 
           ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือ ก.ค.ศ. หรือกระทรวงการคลัง         ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกต ิ
    ที่ตั้ง ตำบล........................................อำเภอ..........................................จังหวัด.......................................... 

4  

5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  (เอกสารหน้า..................................) 
     5.1 การเข้ารับการอบรม สัมมนา ในรูปแบบ Onsite หรือ Online เพื่อนำความรู้มาใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน ตามคัวชี้วัด ให้แนบเอกสารสำเนาวฒุิบัตรที่ออกโดยสถาบันการศึกษา หรือหน่วยงานที่จัดอบรม สัมมนา 
โดยแนบวุฒบิัตรการเข้ารับการอบรม สัมมนา ย้อนหลงัไม่เกิน 3 ปี นับถึงวนัที่ 25 กรกฎาคม 2566 ทั้งนี้ ผู้ขอย้าย 
ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ 
              มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ จำนวน 5 คร้ังขึ้นไป (เอกสารหนา้.............................) 
              มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ จำนวน 1- 4 คร้ัง    (เอกสารหน้า.............................) 
     5.2 การนำความรู้ ความสามารถ ทักษะทีไ่ด้จากการอบรม สัมมนา ตามข้อ 5.1 ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ ที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะ ความรอบรู้ในการ
จัดการเรียนการสอนส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ตามตัวชี้วดัที่กำหนด 
        ให้เขียนสรุปผลการนำความรู้ ความสามารถ ทักษะ ทีไ่ดจ้ากการอบรม สัมมนา ตามข้อ 5.1 โดยมีเนื้อหาความ
ยาวไม่เกิน 3 หนา้กระดาษ A 4 แบบอักษร TH Sarabun หรือ TH Sarabun IT9 ขนาดตัวอักษร 16 พอยท์ ไม่ต้องมี
เอกสารหลักฐานประกอบ และไม่รับพิจารณาเอกสารผา่น QR Code 
              ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน มากที่สุด/มาก/ปานกลาง/น้อย/น้อยที่สุด  (เอกสารหน้า.............................) 

5.1   

 

 

 

 

5.2  

6. การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
     6.1 การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
                   ไม่เคยถูกลงโทษทางวนิัย 
                   เคยถูกลงโทษภาคทัณฑ ์
                   เคยถูกลงโทษตดัเงินเดือน 
                   เคยถูกลงโทษลดเงินเดือน 

 

6.1   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด                                                                                                              
(สำหรับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรอกข้อมูลตามองค์ประกอบการย้าย) 

ผลการประเมินคะแนน                    
ที่ได้รับ (ประเมินตนเอง) 

      6.2 การรักษาจรรยาบรรณวิชาชีพ 
                   ไม่เคยถูกลงโทษทางจรรยาบรรณวิชาชีพ 
                   เคยถูกตักเตือน 
                   เคยถูกภาคทัณฑ์ 
                   เคยถูกพักใช้ หรือเคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

6.2   

7. ความอาวุโสตามหลักราชการ 
    7.1 วิทยฐานะ 
                  เชี่ยวชาญ         ชำนาญการพิเศษ         ชำนาญการ         ไม่มีวิทยฐานะ 
           ตั้งแต่วันที่......................เดือน..............................................พ.ศ............................... 
    7.2 อายุราชการ 
          บรรจุเข้ารับราชการตั้งแต่วันที่...........เดือน......................พ.ศ................นับถึงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 
          รวมเวลา................ปี....................เดือน................วัน 

7.1   

 

 

7.2   

 

ขอรับรองว่าข้อมูลที่รายงานเปน็ความจริงทุกประการ 
(ลงชื่อ)................................................................ผู้ขอย้าย 

                                              (..............................................................) 
 

       (ลงชื่อ)................................................................ผู้รับรองข้อมูล 
                                             (...............................................................) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียน.......................................................... 
 

 

หมายเหตุ 

  1.ให้ผู้ขอย้ายกรอกข้อมูลและแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงประกอบการพิจารณาให้ถูกต้อง ครบถ้วน ตามรายละเอียดตัวชี้วัด     
ในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งคร ูตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐานกำหนด 

 2. กรณีผู้ขอย้ายไม่แนบเอกสารหลักฐานประกอบ หรือไม่รับรองสำเนาเอกสารให้ถูกต้อง ครบถ้วน จะไม่ได้รับพิจารณาคะแนน  
ในองค์ประกอบ/ตัวชี้วัดนั้นๆ 

 

 

 

 

    

 

 

 


