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คำนำ 

  แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ป2งบประมาณ 2567 จัดทำข้ึน เพ่ือใหGสอดคลGองกับกรอบทิศทางใน

การดำเนินงานและขับเคล่ือนการบริหารงานบุคคล เพ่ือใหGบรรลุเปKาหมายท่ีกำหนดไวGอยOางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลเช่ือมโยงสอดคลGองกับยุทธศาสตรUชาติ พ.ศ. 2561 – 2568 แผนแมOบทภายใตGยุทธศาสตรUชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหOงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการปฏิรูปประเทศดGานการศึกษา 

แผนการศึกษาแหOงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  แผนปฏิบัติการและนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  

ข้ันพ้ืนฐาน ป2งบประมาณ 2566 - 2567 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ป2งบประมาณ 2566 - 2570 สาระสำคัญของนโยบายการบริหารงานบุคคล ป2งบประมาณ 2567  

  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 หวังเปgนอยOางย่ิงวOา แผนพัฒนา

บริหารทรัพยากรบุคคล ป2งบประมาณ 2567 ฉบับน้ี จะใชGเปgนแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคลอยOางมี  

เปKาหมาย สรGางความพึงพอใจใหGกับขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความสามารถในการผลักดัน

นโยบายบริหารงานบุคคลใหGบรรลุตามเปKาหมาย และไดGรับการปฏิบัติอยOางเปgนรูปธรรม อันนำไปสูOการพัฒนา

ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลใหGมีความเขGมแข็งในการปฏิบัติภารกิจใหGเกิดผลสัมฤทธ์ิตามเปKาหมายท่ีวางไวG 

และมีความพรGอมท่ีจะขับเคล่ือนไปขGางหนGาตามวิสัยทัศนUการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สารบัญ 

                  หน#า 

ส'วนท่ี 1     สภาพการจัดการศึกษา         

        ความเปgนมา         1 

         อำนาจหนGาท่ีของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา     1 

         ขGอมูลท่ัวไปของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา     2 

         โครงสรGางการบริหารการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1       3 

         คณะอนุกรรมการขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1    4 

         อำนาจและหนGาท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  4 

         โครงสรGางการบริหารงานบุคคล กลุOมบริหารงานบุคคล    5 

         ภารกิจของกลุOมบริหารงานบุคคล       6 

ส'วนท่ี 2     ข#อมูลพ้ืนฐาน 

       จำนวนนักเรียนในสังกัดจำแนกรายอำเภอ      7` 

        ขGอมูลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กตามแผนการบริหารจัดการ 

โรงเรียนขนาดเล็ก ป2การศึกษา 2566 จำแนกรายอำเภอ    7 

       จำนวนผูGเรียนจำแนกตามระดับท่ีจัดการเรียนการสอน    8 

       จำนวนโรงเรียน ครู นักเรียน และหGองเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

 การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1      8 

       จำนวนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1    9 

ส'วนท่ี 3     แผนการบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

      ประจำปPงบประมาณ พ.ศ. 2567 

        กลุOมงานวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนOง และวิทยฐานะ   11 

        กลุOมงานสรรหา บรรจุแตOงต้ัง ยGาย โอน และการลาออกจากราชการ   12 

        กลุOมงานบำเหน็จความชอบ และทะเบียนประวัติ     13 

        กลุOมงานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  15 

ส'วนท่ี 4      โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

        ประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑ ประจำปPงบประมาณ พ.ศ.256๕    ๒๐ 

 
         

 

 



 

 

ส#วนที่ 1 

ความเปZนมา 

   สำนักงานเขตพ้ืน ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จัด ต้ังข้ึนตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองการกำหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ปรับปรุงแกGไขการกำหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และกำหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

เพ่ิมเติม พ.ศ. 2550 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธU พ.ศ. 2550 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ปรับปรุงแกGไข

การกำหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และกำหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 ลงวันท่ี 18 มกราคม       

พ.ศ. 2551 มาตรา 5 และมาตรา 37 แหOงพระราชบัญญัติการศึกษาแหOงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงแกGไขเพ่ิมเติม      

โดยพระราชบัญญั ติการศึกษาแหOงชาติ (ฉบับท่ี  3) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 และมาตรา 33 วรรคสอง                

แหO งพระราชบัญญั ติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ซ่ึงแกG ไขเพ่ิมเติมโดย

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 กำหนดใหGมีสำนักงาน       

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา โดยใหGสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษามีภารกิจในการจัดและสOงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหGมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  เพ่ือเปgนการขับเคล่ือนนโยบายท่ีเก่ียวกับการจัดการศึกษา สูOการปฏิบัติอยOางมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลอยOางสูงสุดตOอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุโขทัย เขต 1 จึงไดGจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป2งบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ข้ึน เพ่ือใชGเปgนกรอบแนว

ปฏิบัติในการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ สามารถขับเคล่ือนนโยบายท่ีเก่ียวกับการจัด

การศึกษาสูOการปฏิบัติอยOางมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสูงสุดตOอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเปgน

เคร่ืองมือสำคัญในการกำหนดกรอบแนวทางการขับเคล่ือนนโยบายการดำเนินงาน ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดในสังกัด ตOอไป 

อำนาจหน#าท่ีของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 เปgนหนOวยงานภายใตGการกำกับดูแล

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบดูแลสถานศึกษา 4 อำเภอ 

ไดGแกO อำเภอเมืองสุโขทัย อำเภอกงไกรลาศ อำเภอคีรีมาศและอำเภอบGานดOานลานหอย มีสถานศึกษาภาครัฐใน

กำกับดูแลจำนวน 126 แหOง 1 สาขา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 มีอำนาจหนGาท่ี 

ดังน้ี 

  1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหGสอดคลGองกับ

นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและความตGองการของทGองถ่ิน 

 

 



 

 

2 

  2. วิเคราะหUการจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษาและหนOวยงานในเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและแจGงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดGรับใหGหนOวยงานขGางตGนรับทราบ รวมท้ังกำกับ ตรวจสอบ ติดตาม

การใชGจOายงบประมาณของหนOวยงานดังกลOาวดGวย 

  3. ประสาน สOงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรรOวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  4. กำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  5. ศึกษา วิเคราะหU วิจัยและรวบรวมขGอมูลสารสนเทศดGานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  6. ประสานการระดมทรัพยากรดGานตOาง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพ่ือสOงเสริม สนับสนุน 

การจัดและการพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  8. ประสานสOงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคUกรปกครอง    

สOวนทGองถ่ิน รวมท้ังบุคคล องคUกรชุมชน องคUกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืน     

ท่ีจัดรูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  9. ดำเนินการประสาน สOงเสริม สนับสนุนการวิจัย และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  10. ประสานสOงเสริม การดำเนินงานของคณะอนุกรรมการ และคณะทำงานดGานการศึกษา 

  11. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองคUกรหรือหนOวยงานตOาง ๆ ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 

และองคUกรปกครองสOวนทGองถ่ินในฐานะสำนักงานผูGแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  12. ปฏิบัติหนGาท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจกรรมภายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมิไดGระบุใหGเปgนหนGาท่ีของ

หนOวยงานใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดGมอบหมาย 

ข#อมูลท่ัวไปของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบการจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 4 อำเภอ ไดGแกO อำเภอเมืองสุโขทัย อำเภอกงไกรลาศ อำเภอคีรีมาศ และอำเภอบGานดOาน

ลานหอย มีหมูOบGาน จำนวน 378 หมูOบGาน มีตำบล จำนวน 38 ตำบล มีองคUการบริหารสOวนตำบล จำนวน      

33 แหOง มีเทศบาลตำบล จำนวน 8 แหOงและเทศบาลเมือง จำนวน 1 แหOง มีอาณาเขตดังน้ี 

   พ้ืนท่ีท้ังหมด      2,623.86  ตารางกิโลเมตร 

   ทิศเหนือ ติดตOอกับอำเภอศรีสำโรงและอำเภอทุOงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

   ทิศใตG  ติดตOอกับอำเภอพรานกระตOาย จังหวัดกำแพงเพชร 

   ทิศตะวันออก ติดตOอกับอำเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 

   ทิศตะวันตก ติดตOอกับอำเภอเมืองตาก จังหวัดตาก 
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กลุ่ม

อาํนวยการ 

กลุ่มนโยบาย

และแผน 

กลุ่มบริหารงาน

บุคคล 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและ 

ประเมินผลการจดัการศึกษา 

กลุ่มกฎหมาย

และคดี 

โครงสร้างการบริหารจดัการศึกษา สาํนักงานเขตพืHนทีIการศึกษาประถมศึกษาสุโขทยั เขต K 

สถานศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั HนพืHนฐาน 

ศูนยป์ระถมศึกษา 

อาํเภอกงไกรลาศ 

ศูนยป์ระถมศึกษา 

อาํเภอเมือง 

ศูนยป์ระถมศึกษา 

อาํเภอบ้านด่านลานหอย

หอย 

ศูนยป์ระถมศึกษา 

อาํเภอคีรีมาศ 

เครอืข่ายโรงเรยีนสองฝั 1งยม

สามคัค ี

เครอืข่ายโรงเรยีนลุ่มนํ7ายม เครอืข่ายโรงเรยีนเมอืงหน้าต่าน เครอืข่ายโรงเรยีนพระแม่ย่า 

เครอืข่ายโรงเรยีนบ้านสวน

ศรธีานี 

เครอืข่ายโรงเรยีนวงัเจ้าราม เครอืข่ายโรงเรยีนเพชรคีรี 

เครอืข่ายโรงเรยีน

รามคําแหง 

เครอืข่ายโรงเรยีนสายรุง้ 
เครอืข่ายโรงเรยีนสงิหวฒัน์ 

เครอืข่ายโรงเรยีนอรุโณทยั 

สาํนักงานเขตพืHนทีIการศึกษา 

ประถมศึกษาสุโขทยั เขต K 

อ.ก.ค.ศ.เขตพืHนทีIการศึกษา 

ประถมศึกษาสุโขทยัเขต 1 

กลุ่มบริหารงานการเงิน 

และสินทรพัย ์

กลุ่มส่งเสริมการจดั 

การศึกษา 

กลุ่มพฒันาครแูละ 

บุคลากร 

ทางการศึกษา 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา

ทางไกล เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสืIอสาร 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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คณะอนุกรรมการข#าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

1. นายเปรม  คำวัฒนา   ประธนานอนุกรรมการ 

2. นางธารินี รัตนพล ผู>แทน กศจ. อนุกรรมการ 

3. นายกองโทพยุงศักยE  สุวรรณโณ นายอำเภอเมืองสุโขทัย อนุกรรมการ 

4. นางทิพพาศรี  อินทะกูล ผู>แทน ก.ค.ศ. อนุกรรมการ 

5. นายภานุวัชร  อินทรโชติ ผู>ทรงคุณวุฒิด>านการบริหารงานบุคคล อนุกรรมการ 

6. นายภัทวรรธนE  ศรีนิติพัฒนE ผู>ทรงคุณวุฒิด>านกฎหมาย อนุกรรมการ 

7. นายภิญโญ  บุญมา ผู>ทรงคุณวุฒิด>านการศึกษาหรือด>านอ่ืน อนุกรรมการ 

8. นางจุฑามาศ  ภักดีบริบาล ครู อนุกรรมการ 

9. นายอลงกรณE  หงษEผ>วย ผู>บริหารสถานศึกษา อนุกรรมการ 

10. นางรจนา  พ]วงพี บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน อนุกรรมการ 

11. นายวัลลภ วิบูลยEกูล ผอ.สพป.สุโขทัย เขต 1 อนุกรรมการและเลขานุการ 

12. นายอารียE วรรณชัย รอง สพป.สุโขทัย เขต 1 ผู>ช]วยเลขานุการ 

13. นางรัตนา  เสนาพิทักษE ผอ.กลุ]มบริหารงานบุคคลสพป.สุโขทัย เขต 1 ผู>ช]วยเลขานุการ 

 

อำนาจและหน#าท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  

ตามมาตรา 23 แหOงพระราชบัญญัติระเบียบขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.   

2547  มีดังตOอไปน้ี 

(1) พิจารณากำหนดนโยบายการบริหารงานบุคคลสำหรับขGาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รวมท้ังการกำหนดจำนวนและอัตราตำแหนOงและเกล่ียอัตรากำลังใหGสอดคลGอง

กับนโยบาย การบริหารงานบุคคล ระเบียบ หลักเกณฑUและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

(2) พิจารณาใหGความเห็นชอบการบรรจุและแตOงต้ังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(3) ใหGความเห็นชอบเก่ียวกับการพิจารณาความดีความชอบของผูGบริหารสถานศึกษา ผูGบริหาร

การศึกษาในหนOวยงานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

(4) พิจารณาเก่ียวกับเร่ืองการดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณU และการ

รGองทุกขUตามท่ีกำหนดไวGในพระราชบัญญัติน้ี 

(5) สOงเสริม สนับสนุนการพัฒนา การเสริมสรGางขวัญกำลังใจ การปกปKองคุGมครองระบบ

คุณธรรม การจัดสวัสดิการ และการยกยOองเชิดชูเกียรติขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนOวยงาน

การศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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(6) กำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการบริหารงานบุคคลของขGาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในหนOวยงานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(7) จัดทำและพัฒนาฐานขGอมูลขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนOวยงาน

การศึกษา   ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(8) จัดทำรายงานประจำป2ท่ีเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของขGาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในหนOวยงานการศึกษาเพ่ือเสนอ ก.ค.ศ. 

(9) พิจารณาใหGความเห็นชอบเร่ืองการบริหารงานบุคคลในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีไมOอยูOในอำนาจ

และหนGาท่ีของผูGบริหารของหนOวยงานการศึกษา 

(10) ปฏิบัติหนGาท่ีอ่ืนตามท่ีบัญญัติไวGในพระราชบัญญัติน้ี กฎหมายอ่ืน หรือตามท่ี ก.ค.ศ.

มอบหมาย 

 

โครงสร#างการบริหารงานบุคคล  กลุ'มบริหารงานบุคคล 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� งานวเิคราะห ์ และวางแผนอตัรากาํลงั 

� งานกาํหนดตาํแหน่งและวทิยฐานะ 

 

� งานสรรหาและบรรจแุต/งตั้ง 

� งานย3าย โอน เปลี่ยนตำแหน/งข3าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

� งานออกจากราชการ 

 

� งานบำเหน็จความชอบ 

� งานทะเบียนประวัต ิ

� งานเครื่องราชอิสริยาภรณK 
 

กลุ่มบริหารงานบคุคล 

กลุ$มงานวางแผน 

อัตรากำลังและกำหนดตำแหน$ง 

และวิทยฐานะ 

กลุ$มงานสรรหา บรรจุแต$งต้ัง 

ย=าย โอน และการลาออกฯ 

กลุ$มงานบำเหน็จความชอบ 

และงานทะเบียนประวัติ 

 

งานธุรการ 

งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ี

การศึกษา 

� งานรบั – สง่หนงัสอืราชการ 

� งานจดัทาํหนงัสอืราชการ 

� งานจดัประชมุภายในกลุม่บรหิารงาน
บุคคล 

 

� งานจัดประชุม จัดทำแผนการประชุม 

� งานอำนวยความสะดวกในการประชุม 

� งานเกี่ยวกับวาระการประชุมและข3อกฎหมายที่เกี่ยวข3อง 
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ภารกิจของกลุ'มบริหารงานบุคคล 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบOงสOวนภายในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา          

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ณ วันท่ี 16 มีนาคม พ.ศ. 2566 ไดGกำหนดอำนาจหนGาท่ี

ของกลุOมบริหารงานบุคคล  ไวGดังตOอไปน้ี 

 (ก) วางแผนอัตรากำลัง กำหนดตำแหนOงและวิทยฐานะ 

(ข) ดำเนินงานเก่ียวกับการสรรหา บรรจุและแตOงต้ัง ยGาย โอน และการออกจากราชการของ

ขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(ค) ดำเนินงานเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน บำเหน็จความชอบ การเล่ือนเงินเดือน 

ระบบจOายตรงเงินเดือนและคOาจGางประจำ และทะเบียนประวัติ 

(ง) ดำเนินงานเก่ียวกับการลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวOาดGวยการลาของขGาราชการ 

ยกเวGนการลาเพ่ือพัฒนาตนเอง 

(จ) ดำเนินงานเก่ียวกับการออกคำส่ังแตOงต้ังผูGรักษาการในตำแหนOง และผูGรักษาราชการแทน   

ตามกฎหมายวOาดGวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายวOาดGวยระเบียบขGาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

(ฉ) ดำเนินงานบริหารงานบุคคลของพนักงานราชการ ลูกจGางประจำ และบุคลากรอ่ืน ในสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(ช) จัดทำขGอเสนอเก่ียวกับมาตรฐาน คุณภาพงาน กำหนดภาระงานข้ันต่ำและเกณฑUการ

ประเมินผลงานสำหรับขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(ซ) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(ฌ) ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทำรายงานประจำป2 ท่ีเก่ียวขGองกับการบริหาร 

งานบุคคลของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในหนOวยงานการศึกษาเพ่ือเสนอคณะอนุกรรมการ

บริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของขGาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

(ญ) ปฏิบัติงานรOวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนOวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขGองหรือท่ีไดGรับ

มอบหมาย" 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส+วนที่ 2   

ข2อมูลพื้นฐาน 

 

ข#อมูลจำนวนสถานศึกษา/ผู#เรียน 

1. จำนวนสถานศึกษาในสังกัดจำแนกรายอำเภอ (ขGอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566) 

 

อำเภอ 
สถานศึกษาสังกัด สพป.สท.1 รร.ขนาด รร.ขนาด รร.ขนาด รร.ขนาด 

ประถม ม.ตCน รวม เล็ก กลาง ใหญJ ใหญJพิเศษ 

เมืองสุโขทัย 
25 ร.ร. 

1 สาขา 
6 

31 รร. 

1 สาขา 

20 ร.ร.  

1 สาขา 
9 1 1 

กงไกรลาศ 31 8 39 26 13 - - 

คีรีมาศ 24 8 32 20 12 - - 

บ>านด]านลานหอย 16 8 24 9 14 1 - 

รวม 
96 ร.ร. 

1 สาขา 
31 

126 ร.ร. 

1 สาขา 

75 ร.ร. 

1 สาขา 
49 2 1 

 
 

2. ข#อมูลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กตามแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  

    ปPการศึกษา 2566 จำแนกรายอำเภอ  (ขGอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566) 

 

 

อำเภอ 
จำนวนโรงเรียน การจัดการศึกษา 

ท้ังหมด โรงเรียนหลัก โรงเรียนรวม 

เมืองสุโขทัย 31 ร.ร.  1 สาขา 27 5 

กงไกรลาศ 39 36 3 

คีรีมาศ 32 32 - 

บ>านด]านลานหอย 24 23 1 

รวม 126 ร.ร.  1 สาขา 118 9 
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3. จำนวนผู#เรียนจำแนกตามระดับท่ีจัดการเรียนการสอน (ขGอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566) 

ระดับช้ัน 
จำนวนนักเรียน จำนวน อัตราสJวน 

ชาย หญิง รวม หCอง นักเรียนตJอหCอง 

อนุบาลป̀ท่ี 1 24 40 64 7 10 : 1 

อนุบาลป̀ท่ี 2 822 733 1,555 123 13 : 1 

อนุบาลป̀ท่ี 3 873 845 1,718 125 14 : 1 

รวมกJอนประถมศึกษา 1,719 1,618 3,3337 255 14 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 1 985 938 1,923 128 16 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 2 1,077 945 2,022 130 16 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 3 1,112 1,035 2,147 131 17 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 4 1,242 1,153 2,395 134 18 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 5 1,296 1,134 2,430 135 18 : 1 

ประถมศึกษาป̀ท่ี 6 1,167 1,127 2,294 135 18 : 1 

รวมประถมศึกษา 6,879 6,332 13,211 793 17 : 1 

มัธยมศึกษาป̀ท่ี 1 382 306 688 30 23 : 1 

มัธยมศึกษาป̀ท่ี 2 381 250 631 30 21 : 1 

มัธยมศึกษาป̀ท่ี 3 343 291 634 31 21 : 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนตCน 1,106 847 1,953 91 22 : 1 

รวมท้ังส้ิน 9,704 8,797 18,501 1,129 17 : 1 
 

4. จำนวนโรงเรียน ครู นักเรียน และห#องเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

    สุโขทัย  เขต 1  จำแนกรายศูนยbประถมศึกษาอำเภอ (ขGอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566) 

ท่ี 
ศูนย\ประถมศึกษา 

สถานศึกษา ครู 
นักเรียน หCอง 

ครู:นร. 
อำเภอ ชาย หญิง รวม เรียน 

1 เมืองสุโขทัย 31 ร.ร. 1 สาขา 301 3,034 2,868 5,902 312 1:20 

2 กงไกรลาศ 39 264 2,225 1,920 4,145 318 1:16 

3 คีรีมาศ 32 251 2,102 1,849 3,951 281 1:16 

4 บ>านด]านลานหอย 24 255 2,343 2,160 4,503 228 1:18 

รวม 126 ร.ร. 1 สาขา 1,071 9,704 8,7975 18,501 1,139 1:18 
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5. จำนวนข#าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

    สุโขทัย เขต 1 
 

บุคลากร จำนวน (คน)  

ข#าราชการปฏิบัติหน#าท่ีในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 * ผอ.สพป.สุโขทัย เขต 1 

 * รอง ผอ.สพป.สุโขทัย เขต 1 

 * บุคลากรทางการศึกษา 38 ค (1) (ศึกษานิเทศกU) 

 * บุคลากรทางการศึกษา 38 ค (2) 

 * พนักงานราชการ 

 * ลูกจGางประจำ  

            * ลูกจGางช่ัวคราว 

 

1 

4 

14 

35 

2 

5 

10 

 

ข#าราชการครูปฏิบัติหน#าท่ีในสถานศึกษา  

           * ผูGอำนวยการโรงเรียน 

           * รองผูGอำนวยการโรงเรียน 

           * ขGาราชการครู 

          * พนักงานราชการ 

           * ลูกจGางประจำ   

           * ลูกจGางรายเดือนนักการภารโรง (จากโครงการคืนครูฯ) 

           * ลูกจGางช่ัวคราว (งบ สพฐ.) ดังน้ี 

             - ธุรการโรงเรียน                จำนวน 116 คน 

             - ครูพ่ีเล้ียงเด็กพิการ           จำนวน   66 คน 

             - ครูวิกฤต                       จำนวน     9 คน 

             - ครูวิทยU-คณิต                  จำนวน   10 คน 

 
 

 

76 

12 

1,071 

34 

31 

41 

201 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส#วนที่ 3 

แผนการบริหารงานบุคคล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

ประจำปNงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 มีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจำป2 2567  ท้ังทางดGานการวางแผนกำลังคน ดGานการสรรหา ดGานการพัฒนาและดGานการสนับสนุน

บุคลากร โดยจัดทำโครงการแบบบูรณาการในแผนปฏิบัติการประจำป2งบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังน้ี 
 

ที่ งาน/กิจกรรม วัตถุประสงคQ เปRาหมาย ตัวชีว้ัด 
งบประมาณ      

ที่ใช= 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนา

ศักยภาพข3าราชการครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาทั้งระบบ 

กิจกรรม การเสนอขอ

เครื่องราชอิสริยาภรณK

และเหรียญจักรพรรดิ

มาลา ให3แก/ข3าราชการ

ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา 

1. เพื่อให3ข3าราชการครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาได3ตระหนักถึง

ความจงรักภักดีต/อ

สถาบันพระมหากษัตริยK 

และเกิดความรักความ

สามัคค ีมีขวัญกำลังใจ

และมีความภาคภูมิใจ 

2. เพื่อยกย/องเชิดชู

เกียรติแก/ข3าราชการครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาในสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย 

เขต 1 ที่ได3พระราชทาน

เครื่องราช อิสริยาภรณK 

เชิงปริมาณ 

ร3อยละ 100 ผู3ได3รับ

พระราชทานเครื่องราช 

อิสริยาภรณKมีความ

ภาคภูมิใจ 

เชิงคุณภาพ 

ผู3ได3รับเครื่องราช 

อิสริยาภรณKทุกราย

สำนึกในพระมหากรุณา 

ธคิุณของพระมหา 

กษัตริยK ที่ทรงโปรดเกล3า

พระราชทานเครื่องราช

อิสริยาภรณKให3 และมี

ความจงรักภักดีต/อ

สถาบันพระมหากษัตริยK 

มีขวัญกำลังใจและความ

ภาคภูมิใจและเป[น

แบบอย/างที่ดีในการ

ปฏิบัตหิน3าที่ 

เชิงปริมาณ 

ผู3ได3รับเครื่องราชอิสริยา 

ภรณKทุกราย มีขวัญ

กำลังใจ และมีความ

ภาคภูมิใจ สำนึกใน  

พระมหากรุณาธิคุณ 

ของพระมหากษัตริยK    

ที่ทรงโปรดเกล3า

พระราชทานให3 

เชิงคุณภาพ 

ข3าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

ที่ได3รับฯทุกราย ระลึก

ถึงเกียรติยศ ศักดิ์ศรี 

ความดีงาม ความมี

คุณธรรมและจริยธรรม

เป[นการสร3างภูมิคุ3มกัน

สร3างความเข3มแข็งให3กับ

ตนเอง ครอบครัวมี

ความเข3มแข็งและมี

จิตสำนึกความเป[นไทย

ดำรงชีวิตแบบพอเพียง 

45,000 
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กลุ'มงานวางแผนอัตรากำลังและการกำหนดตำแหน'ง และวิทยฐานะ 

แผนการดำเนินงาน ปPงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งานวางแผนอัตรากำลังและการกำหนดตำแหน'ง 

vจัดสรรอัตราวOางจากผลการเกษียณอายุราชการ  

vจัดทำแผนอัตรากำลังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา และสำนักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

vจัดทำแผนอัตรากำลังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา และสำนักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 10 ป2 

vเกล่ียอัตรากำลังลูกจGางช่ัวคราวเงินงบประมาณ  

vเกล่ียอัตรากำลังพนักงานราชการ 

vตัดโอนตำแหนOงและอัตราเงินเดือนสายงานการสอนจากสถานศึกษาท่ีมีอัตรากำลังสายงานการสอน 

เกินเกณฑUไปกำหนดเปgนตำแหนOงเดิมในสถานศึกษาใหมOท่ีมีอัตรากำลังสายงานการสอนต่ำกวOาเกณฑU 

vควบคุมอัตรากำลัง และการจัดเก็บขGอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษารายคนดGวยระบบบริหาร

ทรัพยากรบุคคล (HRMS)  

vบริหารอัตรากำลังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ผOานระบบการบริหาร 

อัตรากำลังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (School Capacity System : SCS) 

งานวิทยฐานะ 

vจัดทำขGอตกลงการพัฒนางานตามขGอตกลง (PA) สำหรับขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตำแหนOงผูGบริหารการศึกษา  ผูGอำนวยการสถานศึกษา  ศึกษานิเทศกU  ป2งบประมาณละ 1 คร้ัง 

vจัดใหGมีการประเมินขGอตกลงการพัฒนางานตามขGอตกลง  (PA) สำหรับขGาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา ตำแหนOงผูGบริหารการศึกษา  ผูGอำนวยการสถานศึกษา  ศึกษานิเทศกU  ป2งบประมาณละ 1 คร้ัง 

vตรวจสอบคุณสมบัติของผูGย่ืนคำขอเล่ือนวิทยฐานะ ผOานระบบ DPA อยOางนGอยสัปดาหUละ 1 คร้ัง  

vสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหGความเห็นชอบ แตOงต้ัง 

คณะกรรมการประเมินดGานท่ี ๑ และดGานท่ี ๒ จากบัญชีรายช่ือผูGทรงคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ผOานระบบ  

vสOงผOานขGอมูลของผูGขอจากระบบ DPA ใหGคณะกรรมการ ประเมินดําเนินการประเมินใหGเปgนไปตาม 

หลักเกณฑU วิธีการ คูOมือการประเมิน และคูOมือการใชGงานระบบ DPA  

vเม่ือสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดGรับผลการประเมินจากกรรมการครบท้ัง ๓ คนแลGว นําผล 

การประเมินเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือพิจารณาอนุมัติหรือไมOอนุมัติ โดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาแจGงมติเปgนลายลักษณUอักษรผOานระบบ DPA ใหGสถานศึกษา เพ่ือแจGงใหGผูGขอทราบ 

vผูGมีอํานาจตามมาตรา ๕๓ ดําเนินการแตOงต้ัง  

vแจGงคําส่ังใหGผูGเก่ียวขGอง 
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งานสรรหา บรรจุแต'งต้ัง ย#าย โอนและการลาออกจากราชการ 

แผนการดำเนินงาน ปPงบประมาณ พ.ศ. 2567 

vดำเนินการยGายขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอบท่ี 1 ภายในเดือนมกราคม - เมษายน  

2567 

vดำเนินการยGายขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอบท่ี 2 ภายในเดือนกรกฎาคม - กันยายน  

2567 

vดำเนินการโอนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนOงครู 

vดำเนินการยGาย เปล่ียนตำแหนOง และการโอนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และยGาย 

ขGาราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแตOงต้ังใหGดำรงตำแหนOงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 

vดำเนินการโอนพนักงานสOวนทGองถ่ินและขGาราชการอ่ืน มาบรรจุและแตOงต้ังเปgนขGาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนOงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)   

vดำเนินการบรรจุและแตOงต้ังบุคคลเขGารับราชการเปgนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตำแหนOงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 

vการชOวยราชการของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

vการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตOงต้ังเขGารับราชการเปgนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

ตำแหนOงครูผูGชOวย กรณีท่ีมีความจำเปgนหรือมีเหตุพิเศษ 

vการดำเนินการเก่ียวกับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตOงต้ังเขGารับราชการเปgนขGาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาจากผูGสำเร็จการศึกษาตามโครงการท่ีกำหนดหรือโครงการพิเศษอ่ืนๆ (เชOนครูมืออาชีพครู

พัฒนาทGองถ่ิน ครูภาษาท่ีสอง  ครูทุน สควค.) 

vการขอใชGบัญชีผูGสอบแขOงขันไดGในบัญชีหน่ึงไปข้ึนบัญชีเปgนผูGสอบแขOงขันไดGในบัญชีอ่ืนเพ่ือบรรจุและ

แตOงต้ังบุคคลเขGารับราชการเปgนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหนOงครูผูGชOวย 

vการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนGาท่ี  สำหรับผูGไดGรับการบรรจุและแตOงต้ังใหGดำรงตำแหนOง 

รองผูGอำนวยการสถานศึกษา  ผูGอำนวยการสถานศึกษา  ศึกษานิเทศกU  ตามขGอตกลงในการปฏิบัติงานในหนGาท่ี 

vดำเนินการขอใชGบัญชีผูGสอบแขOงขันไดGในบัญชีหน่ึงไปข้ึนบัญชีเปgนผูGสอบแขOงขันไดGในบัญชีอ่ืนเพ่ือ 

บรรจุและแตOงต้ังบุคคลเขGารับราชการเปgนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหนOงครูผูGชOวย 

vการสรรหาพนักงานราชการ 

vการขอใชGและการใหGใชGบัญชีพนักงานราชการ 

vการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ คร้ังท่ี 1 (1 ตุลาคม – 30 มีนาคม)  

ภายในเดือนมีนาคม 

vการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ คร้ังท่ี 2 (1 เมษายน – 30 กันยายน)  

ภายในเดือนกันยายน 

vการจัดทำสัญญาจGางพนักงานราชการการ ป2งบประมาณละ 1 คร้ัง 



 

 

13 

vการคัดเลือกสรรหาผูGปฏิบัติงานใหGราชการและลูกจGางช่ัวคราว 

vการประเมินผลการปฏิบัติงานผูGปฏิบัติงานใหGราชการและลูกจGางช่ัวคราว ป2งบประมาณละ 1 คร้ัง  

ภายในเดือนกันยายน 

vการจัดทำสัญญาจGางผูGปฏิบัติงานใหGราชการและลูกจGางช่ัวคราว ป2งบประมาณละ 1 คร้ัง 

vการจGางครูผูGทรงคุณคOาแหOงแผOนดิน ตามท่ี สพฐ. กำหนด 

vการจัดทำรายงานผลการจGางครูชาวตOางชาติเพ่ือปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

ภายในเดือนพฤษภาคม และพฤศจิกายน 

vการจGางลูกจGางช่ัวคราวโดยใชGเงินนอกงบประมาณ ป2ละ 1 คร้ัง ภายในเดือนกรกฎาคม 

vจัดทำรายงานการจGางลูกจGางช่ัวคราว (เงินอุดหนุนฯ) ทุกวันท่ี 1 พฤศจิกายนของป2งบประมาณ 

vรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการหGองเรียนกีฬา ตามระยะเวลาท่ี สพฐ. กำหนด 

vดำเนินการเก่ียวกับฐานขGอมูลบุคลากรภาครัฐในระบบเบิกจOายตรงสวัสดิการคOารักษา พยาบาล 

ขGาราชการและลูกจGางประจำ 

vจัดเก็บขGอมูลขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลูกจGางประจำ  และบันทึกขGอมูล ของงานสรรหา  

บรรจุและแตOงต้ังในโปรแกรม   P-OBEC  และระบบบริหารงานบุคคล  HRMS 

vการลาออกจากราชการของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจGางประจำ 

vการออกคำส่ังแตOงต้ังขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไปรักษาการในตำแหนOงผูGอำนวยการ 

สถานศึกษา และรักษาราชการแทนผูGอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา          

vการเตรียมความพรGอมและพัฒนาอยOางเขGมของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนOง 

ครูผูGชOวย 6 เดือน โดยมุOงเนGนการประเมินเพ่ือการพัฒนา รวม 4 คร้ัง ในเวลา 2 ป2 

vการทดลองปฏิบัติหนGาท่ีราชการของบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) 

vการขอยกเวGนการเกณฑUทหาร 

vการขออนุญาตไปราชการของผูGอำนวยการสถานศึกษา 

 

กลุ'มงานบำเหน็จความชอบ และทะเบียนประวัติ 

แผนการดำเนินงาน ปPงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 งานบำเหน็จความชอบ 

vจัดทำบันทึกขGอตกลงการปฏิบัติราชการเพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงาน ป2งบประมาณละ 2 คร้ัง  

รอบท่ี 1 (ต้ังแตOวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2567) และรอบท่ี 2 (ต้ังแตOวันท่ี 1 เมษายน ถึงวันท่ี 

30 กันยายน 2567) 

vดำเนินการเล่ือนเงินเดือนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา คร้ังท่ี 2 (1 ตุลาคม 2566)   

และคร้ังท่ี 1 (1 เมษายน 2567) 

vดำเนินการเล่ือนคOาตอบแทนพนักงานราชการประจำป2งบประมาณ พ.ศ.2567 
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vดำเนินการบันทึกการเล่ือนเงินเดือนและขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาคร้ังท่ี 2  

(1 ตุลาคม 2566)  และคร้ังท่ี 1 (1 เมษายน 2567) ในระบบจOายตรงของกรมบัญชีกลาง 

vดำเนินการออกคำส่ังและการแกGไขคำส่ังเล่ือนเงินเดือน การปรับอัตราเงินเดือน/คOาจGาง/ 

คOาตอบแทนพิเศษ/คOาตอบแทน/คOาครองชีพช่ัวคราวใหGแกOขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลูกจGางประจำ พนักงานราชการ 

vดำเนินการจัดทำ ควบคุม บัญชีถือจOายเงินเดือนขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและบัญชี 

ถือจOายคOาจGางลูกจGางประจำ ประจำป2งบประมาณ 2567 และเพ่ิมเติมระหวOางป2 

vบันทึกการเปล่ียนแปลงกรณีตOางๆ ของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลูกจGางประจำ   

และพนักงานราชการในทะเบียนควบคุมบัญชีถือจOายเงินเดือน/คOาจGาง/คOาตอบแทน (จ.18)  ใหGเปgนป�จจุบัน 

vดำเนินการรายงานการตัดโอนอัตราเงินเดือนขGาราชการ/อัตราคOาจGางลูกจGางประจำขGามหนOวยเบิก 

ประจำเดือน 

vดำเนินการจัดทำ ควบคุม บัญชีถือจOายอัตราเงินวิทยฐานะคOาตอบแทนรายเดือน/เงินประจำ 

ตำแหนOงขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำป2งบประมาณ 2567 และเพ่ิมเติมระหวOางป2 

vดำเนินการบันทึกการเปล่ียนแปลงกรณีตOางๆ ของขGาราชการและบุคลากรทางการศึกษา และ 

ลูกจGางประจำในระบบจOายตรงของกรมบัญชีกลาง ทุกเดือน 

 งานทะเบียนประวัติ 

vจัดทำแฟKมประวัติขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

vปรับปรุงขGอมูลในทะเบียนประวัติขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากการเล่ือนเงินเดือน               

การยGาย  การเปล่ียนตำแหนOง 

vจัดทำแฟKมประวัติขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรณีเกษียณอายุราชการ 

vบันทึกขGอมูลวันลาประจำป2ในแฟKมประวัติขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

vเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณUประจำป2 

vการตรวจสอบคุณวุฒิ  และการขอเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติ   

vงานสำรวจเกษียณอายุราชการขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจGางประจำ  

vการขออนุญาตไปตOางประเทศโดยใชGวันลา   

vการอนุญาตการลาและควบคุมวันลาทุกประเภทของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

พนักงานราชการและลูกจGางช่ัวคราว 

vการขอมีบัตรประจำตัวเจGาหนGาท่ีของรัฐของขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงาน

ราชการและลูกจGางประจำ 
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งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 

แผนการดำเนินงาน ปPงบประมาณ พ.ศ. 2567 

vจัดทำปฏิทินการจัดประชุมประจำป2 

vดำเนินการจัดทำรOางหนังสือเชิญประชุม  ระเบียบวาระการประชุมเดือนละ 1 คร้ัง 

vจัดทำระบบบริหารจัดการประชุม  E-meeting  ทุกคร้ังท่ีมีการจัดประชุม 

vจัดทำรายงานการประชุม  และรายงานผลการบริหารงานบุคคลใหG อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

vรวบรวมระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวขGองกับการบริหารงานบุคคล 
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-wi-ru bfl�eJ-n1'1lB?f �1:J1n1ru

-a''U?l11:J?f:::V'l1tl '11'Ul'U 40 fl'U

2 ·th:::'1liiflru:::v\'1-:i1'U,
�.c::iiv -di c.i. .::. ' 

V'ifi1'\J bfl 1€1� 11'1l €1?I1tl1i11 t\J
" ' 

-a''U(Pl1ffJ1?111:J?f:::Yntl

'<i11'U1'U 40 fl'U

" 

-a''U?l11:J?f:::Yntl '<i11'U'J'U 17 fl'U 

" ' 

-a''U(,11 fl11?111:J?f :::V'i1 cl 

'<i11'U1'U 283 fl'U 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

5. -!l'U'1.h::::l.11ru lil1'Ul'U 37,800 '\J1VI (�uth:::mru'V11bbe.J'U 15,000 '\J1VI)

/ (�ui.Jwmru1r11�m1b�iii.h:::�V1fim'W 22,soo u1V1) 

D �ummbe..i'LI't.lfi�m1't.l1:::'<i11ll�ui.J1:::ii1ru V'i.l"L 2567
dil IJ Q..I .::i,. IJ Q.I QJ ' 

� 1 fl bbe.J'U-:l 1'UV'i'U ;i1'U � 1'U fl11'V'I \9lJ'U1 bbi;'l::: b?f 1l.l?f 11� I"! fl tl i11'WVI 1V'i tl1 fl 1l.J'U�tl 
� , 

□ �'\JbQV'i7:::n�

�1flbbe.J'U-:l1'U

bbe.J'Um11 -ff �1t1-:iui.J1:::mru 

1�1:l.11a� 1 ('UTVI) 

11,910 

1lPl1:l.11a� 2 ('U1VI) 1�1:l.11a� 3 ('lJ1VI) 

25,890 -

1�1:l.11a� 4 ('lJ1VI) 
-
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- 3 -

.:!'Utl':it111Wlil1 bb 'LI flVl111�111�':i1E.1�1E.I 
�1�el'Ubb'Vl'IJ �1b'tl!ilel'1 �1161� 

1. rhim1:w1l1�"tl:1Jfl�w:::vhnw1 fl5fo
, 

' ., 

bfl�m11"lJB61�mn1ru 'tl'Ll617 tJ61�'V'rnJ
'<i11'Ll1'Ll 40 fl'Ll

I I d .d - fl1€l1Vf1111-:Jbb6'1�bfl1eJ·W1:IJ
., ., 

'<i11'Ll1'Ll 40 fl'Ll 1 6'1� 30 'Ul'Vl/ifo '<i11'Ll1'Ll 1 iJeJ 
- ri1��'V17beJn6171'\.h�neJ'l.lfl11'lh�"ll:w

2. n'ilm1:w'\.J1�"lJ:IJfltl.l�'V11-:J1'Ll "1
, 

' ., ' 

4d Q,J d 4 4 ' Q.I O I 

, 

�51'Ubfl1eJ-:J11"lJeJ611tl1.fl1t\.l "lJ'Ll�1fl17617tl61��1tl 
'<il1'Ll1'Ll 40 fl'Ll 

I I d d - fl1eJ1Vf1111-:Jbb6'1�bfl1eJ-:J�:IJ
., ., 

'<il1'Ll1'Ll 40fl'Ll67 6'1� 30 'UTVJ/:ifo '<il1'Ll1'Ll 1 iieJ 
- r11'<il�'V11 beJ n6111'\.h� neJ'l.lm1'\.J1�"lJ:w

, 

'tl'Ll617t161��1 t1 m1:w m1 bb6'1 �ej\ -ihi1:w 
'U 

'<i11'U1'U 57 fl'U 
- fl1eJ1Vf1111-:Jbb6'1�bfl�eJ-:J�:IJ'<il1'Ll1'Ll 57 fl'Ll67 6'1�

., ., 

30 'Ul'Vl/iieJ '<il1'Ll1'Ll 1 iJeJ 
I t,., I d j.l Q.I I - r11'<iJ1-:i�mb�-:i61m'Ll'Vl�1eJm61��mb�-:i

- fl7161� (beJfl6171)
, 

., ' 

, 

'tl'Ll t,11n11611t161��1 t1 m1:w m1 bb6'1 � �\ -ihi1:w 
'U 

'<il1'Ll1'Ll 323 fl'U 
- fl1eJ1V!1111-:Jbb6'1�bfl�eJ-:J�:IJ'<il1'U1'U 323 fl'U67 6'1�

., ., 

30 'Ul'Vl/iJeJ '<i11'U1'U 1 iJeJ 
I j.l I d j.l QJ I - fll'<i:11-:J� mb�-:J61tll'Ll'Vl�1eJm61�� fl bb�-:J

- fl1161� (beJfl6171)
, 

11:W 
�111m �� '1JBi\'1�1t1V1m1t1 m1 • • 

6. fl1':i1bfl':i1::�fl111Jb�EJ,:j"l)e),:j bfl';i,:jfl1';j
'U'<iJ'<iltlb�tl-:J

3,200 

4,200 

8,710 

21,690 

37,800 

1,200 
2,000 

1,200 
3,000 

1,710 
5,000 
2,000 

9,690 
10,000 
2,000 

37,800 

1. fl11f11Vf'Ll�l'Ll nm l;itll'Ll� bb6'1�.fr'Ll�eJ'Ll'\.Jfru�1 'Ll�5{'lJ�1�11"lJ'Vl1'Llbfl�e)-:J11"lJB61�tl1.fl1t:Ubb6'1�
b'Vf�m11�m�11�mm 

2. fl11bb\91-:J�-:Jflt\.l�'V11-:J1'Ll "11 'Llfl11�1 b 'W'Llfl11
bb 'U 1'Vl1.:J fl1 "J'U1V!7 "J fl] 7:W b5 cl .:J

'th�"ll�i5bb '<iJ-:J61�'i-:im1:w b-ih 1 '<il r1ru�"V11-:i1'Ll., Vi5fo:WB'l.l bfl� eJ-:J17"lJB61�mn 1rubb6'1 � 

•
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Q,/ .: Q,I O � 

7. \Jl1'111\11fl1111'6'11 b ';i\l

V d 'IJ 111'1! fl 11 fl1 bbG'l �'\J fl G'l 1 fl 1'V11-:! fl 111'31 fl�1 
'U ' 6'1fl�1-:rt.b�'il1bb6'1�Yi'Wfl-:n1.rn'llflTa vtl.�,r'U 

" Yi';i� 11'1l'Vl 1'U Lfl1B-:J 11'1! i b 6U1 �1:U'W5,r'U:U ffl.J 
bfl1B-:J11'1l���tl1.fl';it:\JbbG'l�b'V!�m1) 
�mYi11�:u1m 

8. e-i��fl1\1111'1t1�-ru

- 4 -

fl1 b 'U1Vl111U 
0 " 

fl1111'6'11b';i'1 

.,, .. ,. ., 

1fifl1':i1\11 

-'th�blJ'U'<il1fl 
'il1'U1-um�-r'U 

" 

.. bfl';ie:J-:J';i1'1li 
_,_h�blJu:il1fl 

0 I.I I .c::t.c:il '11'U')'Ue.J';j'):IJYi5 
" f'U'l'i';i�';i16/f'Vl1'U 

bfl1B-:J116/fi 

-Lh�fl11'31116/ff1'<il'<il1
11EJ�e)m�-r'U 

" '\'i';i�';i16/f'Vl1'U 
.. bfl';ie)-:J';i1"tfi 

-if 111"tf fl1';ifl1 bbG'l�'\J flm fl'a'Vl1-:!fl11fl fl�1 G'l ffij 1-:JU';i�'iij 1 bbG'l�'l'i'W fl-:J1'U';i1'1lfl11 �-:in \11611'\J fl-:J1'Ub '/J\Jl�'U� 
" ' " fl11flfl�1U1�tlllflfl�1� 1 'IJ�tl b '/J\JI 1 �b6U1�1ll 1 'U'W5lJB'\J bfl�B-:J116/f 6���tl1.fl';if;\J bf1vl'/J1 tUbbG'l� fl161-:J 1:u 1 'Ufl11 

S V tlfi'U�V!'U1�116/ffl7';i bbi;i�b'U'Ubb 'U'UB�1-:J 1 'Ufl71UflllilV!'U1��� 
9. fl6'1:llb U1'Vi:ll11:J/��,rU'lh� 1V'l1'W

. .. -if 111'1lfl11fl1 bbG'l�'U flG'l1fl'a'Vl1-:Jfl11fl fl�1 G'l fl�1-:J'U1�'<il1 bbG'l�'l'iti fl-:J1'\.J'a16/f fl11 i;1-:Jfl \11611ti fl-:J1'Ub'/J\Jl�'U� 
" ' " fl7';jflfl�1U';i�tlllflfl�1�1'1J�tl b'/J\JI 1 

.. (i;i-:J"/le:J) 

.. (i;i-:J6/fe:J) 

�b�'Ue:J 1fl1-:Jfl7';i 

� �b�'U6/IB'U1f11-:Jfl1';i 
" ( 'LI 1 t1 m � � 111 rui t1) 

1m�01mtJm1�1tl'm1'UL'/J\Jl�'U�fl11�rnntl1�t1lJ�fl�1�1'1J�tJ L'/J\JI 1 
" , 

('U1tl1i;li;l.fl 1'Ui;l�fli;i) 
" " �01'U1t:Jm1�1i!m1'UL'/J\Jl�'U�m1�n'1.'}1tl1�f.l:u�ni_.n�l'llit:J b'/J\JI 1 

" ' 
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