
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจ 

ด้านการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับ
ดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ภำรกิจส ำคัญ คือ เป็นหน่วยก ำกับ สนับสนุน ส่งเสริม 
และประสำนกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ หน่วยงำน องค์กร และบุคคลต่ำง ๆ ที่จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ให้เป็นไปตำมนโยบำย และได้มำตรฐำนกำรศึกษำ เป็นเสมือนหน่วยอ ำนวยควำมสะดวกให้กับสถำนศึกษำ 
และหน่วยจัดกำรศึกษำอ่ืนให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงคล่องตัว มีควำมเป็นอิสระ สำมำรถให้บริกำรทำง
กำรศึกษำได้อย่ำงทั่วถึง มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับนโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและ
ควำมต้องกำรของท้องถิ่น และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ได้ให้ควำมส ำคัญของ
กำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรร่วมขับเคลื่อนภำรกิจให้บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย โดยได้เปิดโอกำส
ให้บุคคลภำยนอกเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจด้ำนงบประมำณ ดังนี้ 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
 แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี เป็นเครื่องมือส ำคัญที่ช่วยให้องค์กรสำมำรถด ำเนินงำนได้อย่ำงมีทิศทำง 
มีประสิทธิภำพ  และบรรลุเป้ำหมำยที่วำงไว้ ในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ได้เปิดโอกำสให้ประธำนศูนย์ประถมศึกษำอ ำเภอ 
ผู้แทนใน ก.ต.ป.น ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำม
คิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะร่วมกัน เพ่ือก ำหนดแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ให้เกิดประสิทธิผลและมีประสิทธิภำพ  
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ได้เปิดโอกำสให้ ประธำนศูนย์
ประถมศึกษำอ ำเภอ ผู้แทนใน ก.ต.ป.น , อ.ก.ต.ป.น ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ร่วมกันวิเครำะห์สภำพปัญหำและควำมต้องกำร กำรก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ จุดเน้น เพ่ือให้
แผนมีควำมครบถ้วนรอบด้ำน สะท้อนควำมต้องกำรที่แท้จริงของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทำงใน
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 และขับเคลื่อน
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม และร่วมกันก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ด้วยรูปแบบ SKT1 HAPPY Model และจุดเน้นกำรพัฒนำ  
“กำยภำพท่ีดี สู่คุณภำพที่ดีข้ึน” เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงยั่งยืน 
 
3. ผลจากการมีส่วนร่วม  
 จำกกำรเปิดโอกำสให้บุคคลภำยนอกมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ ส่งผลให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 มีมีแนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ภำยใต้แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีที่มีควำมสมบูรณ์ ด้วยกระบวนกำร



2 
 
มีส่วนร่วม เกิดควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ตอบสนองควำมต้องกำรที่แท้จริงตำมบริบท และควำมต้องกำร
ของพ้ืนที่  

 
4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 ได้น ำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่ได้
จำกกำรมีส่วนร่วมของประธำนศูนย์ประถมศึกษำอ ำเภอ ผู้แทนใน ก.ต.ป.น ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มำก ำหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ จุดเน้นกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 1 และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ ในสถำนศึกษำ  
ด้วยรูปแบบ SKT1 HAPPY Model ด้วยจุดเน้น “กำยภำพท่ีดี สู่คุณภำพที่ดีข้ึน” 
 

  

  
 


